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วันที ่5 เมษายน 2567 

เรื่อง  ขอเรียนเชิญประชุมสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2567 

เรียน ทEานผู?ถือหุ?น  

บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 

สิ่งที่สEงมาด?วย 

1. สำเนารายงานการประชุมสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2566 

2. แบบแสดงข?อมูลประจำปD 56-1 (One report) พร?อมงบดุลและงบกำไรขาดทุนสำหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด             

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบคิวอารaโค?ด 

3. ข?อมูล ประวัติ และประสบการณaของกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระและได?รับการเสนอชื่อเลือกตั้งกลับเข?าดำรง

ตำแหนEงอีกวาระ 

4. คEาตอบแทนกรรมการ ประจำปD 2567 เปรียบเทียบ ประจำปD 2566 

5. คEาตอบแทนผู?สอบบัญช ีประจำปD 2567 เปรียบเทียบ ประจำปD 2566 

6. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. พร?อมใบประจำตEอ 

7. ข?อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอชื่อให?ผู?ถือหุ?นมอบฉันทะ 

8. ข?อบังคับของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู?ถือหุ?น 

9. ข?อปฏิบัติสำหรับการเข?ารEวมประชุมผู?ถือหุ?นผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-AGM) และการมอบฉันทะ 

10. แบบฟอรaมลงทะเบียนสำหรับการประชุมผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-AGM) 

11. แบบฟอรaมสEงคำถามลEวงหน?าสำหรับการประชุมผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-AGM) 

 

ด?วยคณะกรรมการบริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) (บริษัท) ได?มีมติให?เรียกประชุมสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2567 

ในวันที ่24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. โดยวิธีการประชุมผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-AGM) เพื่อพิจารณาระเบียบวาระดังตEอไปนี ้

 

วาระที่ 1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู>ถือหุ>น ประจำปC 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที ่27 เมษายน 2566  

ความเปMนมา 

บริษัทได?จัดประชุมสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2566 โดยบริษัทได?จัดทำรายงานการ

ประชุมฉบับดังกลEาวแล?วเสร็จภายใน 14 วัน นับแตEวันประชุม และได?นำสEงรายงานการประชุมให?ตลาดหลักทรัพยaแหEงประเทศไทย 

และกระทรวงพาณิชยaภายในระยะเวลาที ่กฎหมายกำหนด ตลอดจนได?เผยแพรEรายงานการประชุมบนเว็บไซตaของบริษัท 

(www.triton.co.th) เรียบร?อยแล?ว  

นอกจากนี้ บรษิทัได?จดัสEงสำเนารายงานการประชมุสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2566 ให?กับทEานผู?ถือหุ?นพร?อมกับหนังสือเชิญ

ประชุมฉบับนี ้รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สEงมาด?วย  1. 
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 ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการบริษัทเห็นวEารายงานการประชุมสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2566  ได?

บันทึกโดยถูกต?องตามหลักการ และความเปxนจริง จึงเห็นสมควรนำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?นรับรองรายงานการประชุมสามัญ 

ผู?ถือหุ?น ประจำปD 2566 ตEอไป 

 การลงมต ิ

วาระนี้ต?องลงมติรับรองด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 2. รับทราบผลการดำเนินงานในรอบปC 2566  

ความเปMนมา 

บริษัทได?สรุปผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปDที่ผEานมา โดยปรากฏตามแบบแสดงข?อมูลประจำปD 2566 (56-1 One 

report) ซึ่งได?จัดสEงในรูปแบบคิวอารaโค?ดให?กับผู?ถือหุ?นเพื่อศึกษาข?อมูล และรายละเอียดตEาง ๆ พร?อมกับหนังสือเชิญประชุม 

ผู?ถือหุ?นฉบับนี้เปxนที่เรียบร?อยแล?ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สEงมาด?วย 2. 

 ความเห็นคณะกรรมการ  

 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรนำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?นรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปDทีผ่Eานมา 

การลงมต ิ

วาระนี้ไมEต?องลงมติ เนื่องจากเปxนการรายงานให?ผู?ถือหุ?นทราบ 

 

วาระที่ 3.  พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ ประจำปC 2566 สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2566 พร>อม

ทั้งรายงานของผู>สอบบัญช ี

 ความเปMนมา 

ตามงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกำไรขาดทุน สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดย

บริษัทได?จัดสEงงบการเงินดังกลEาวให?กับผู?ถือหุ?นพร?อมกับแบบแสดงข?อมูลประจำปD 2566 (56-1 One report) ซึ่งงบแสดงฐานะทาง

การเงิน และงบกำไรขาดทุน ดังกลEาวได?ผEานการตรวจสอบจากผู?สอบบัญช ีคือ บริษัท ดีลอยทa ทู?ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด 

และผEานการพิจารณาสอบทานจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2567 และผEานการพิจารณาให?ความเห็นจากที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที ่2/2567 แล?ว 

 ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการบริษัท เห็นควรนำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?นอนุมัติงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งผEานการ

ตรวจสอบจากผู?สอบบัญช ีพร?อมทั้งรายงานของผู?สอบบัญช ีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

การลงมต ิ

วาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 4. พิจารณาการงดจZายเงินป[นผลสำหรับผลการดำเนินงาน ประจำปC 2566 

ความเปMนมา 

ตาม พ.ร.บ. บรษิทัมหาชน จำกัด พ.ศ. 2535 และตามข?อบังคับของบริษัทกำหนดวEา การจEายเงินป}นผลจะต?องได?รับอนุมัติ

จากที่ประชุมผู?ถือหุ?น และบริษัทจะจEายเงินป}นผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไรมิได? ในกรณีที่บริษัทยังมีขาดทุนสะสมอยูE 

ห?ามมิให?จEายเงินป}นผล และไมEต?องจัดสรรกำไรเปxนทุนสำรองตามกฎหมาย  

ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายจEายเงินป}นผลตามงบการเงินเฉพาะของบริษัท ในอัตราไมEน?อยกวEาร?อยละ 50 ของกำไรสุทธิหลังหัก

ภาษี ยกเว?นบริษัทมียอดขาดทุนสะสมยกมาหรือมีความจำเปxนในการนำไปลงทุนเพื่อหารายได?เพิ่มขึ้น 

สำหรับปD 2566 จากข?อมูลของงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกำไรขาดทุน เฉพาะกิจการ ตามรอบระยะเวลาบัญชี

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทมีขาดทุน จำนวน 183,168,019 บาท และมีผลขาดทุนสะสม จำนวน 221,055,621 บาท 

ฉะนั้น ตามข?อจำกัดของกฎหมาย บริษัทไมEสามารถดำเนินการจEายเงินป}นผลสำหรับผลการดำเนินงาน ประจำปD 2566 ได? เนื่องจาก

บริษัทยังคงมีผลขาดทุนและขาดทุนสะสมอยูE  

ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการบริษัทเห็นควรนำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?นพิจารณาอนุมัติให?งดจEายเงินป}นผลสำหรับผลการดำเนินงาน 

ประจำปD 2566 

การลงมต ิ

วาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 5. พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการเดิมที่ครบกำหนดต>องออกจากตำแหนZงตามวาระกลับเข>าดำรงตำแหนZงตZออีก

หนึ่งวาระ 

ความเปMนมา 

ตามข?อบังคับของบริษัท ข?อ 18. กำหนดวEาในการประชุมสามัญประจำปDทุกครั้ง กรรมการจะต?องออกจากตำแหนEงอยEาง

น?อยจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ?าจำนวนกรรมการแบEงออกเปxนสามสEวนไมEได?ก็ให?ออกโดยจำนวนใกล?เคียงที่สุดกับหนึ่งใน

สาม (1/3) โดยกรรมการผู?ออกจากตำแหนEงไปนั้นอาจจะเลือกเข?ารับตำแหนEงอีกก็ได?  

สำหรับการประชุมสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2567 มีกรรมการที่ดำรงตำแหนEงครบกำหนดตามวาระ จำนวน 3 ทEาน ได?แกE

(1) พล.ต.อ.วีรพงษa ชื่นภักดี (2) นายณัฐดนัย อินทรสุขศร ีและ (3) นายวรพงษa วุฒิพฤกษa 

หลักเกณฑ]การสรรหาและวิธีการสรรหา  

บริษัทพิจารณาคุณสมบัติของกรรมการบริษัทตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จำกัด พ.ศ. 2535 คุณวุฒิทางการศึกษา 

ทักษะ ประสบการณaการทำงานในธุรกิจที่เกี่ยวข?องกับการดำเนินงานของบริษัท และความหลากหลายทางวิชาชีพที่สามารถเอื้อ

ประโยชนaตEอการประกอบกิจการและสามารถชEวยพัฒนาบริษัทได? รวมถึงพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัท 

ในชEวงที ่ผEานมาประกอบด?วย และสำหรับกรรมการอิสระนั ้นได?พิจารณาตามนิยามกรรมการอิสระที ่กำหนดโดยสำนักงาน

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยaและตลาดหลักทรัพยa ตลาดหลักทรัพยaแหEงประเทศไทยและบริษัทวEาสามารถให?ความเห็นได?อยEาง

เปxนอิสระ รวมทั้งพิจารณาจากความสัมพันธaทางธุรกิจที่มีนัยสำคัญระหวEางบริษัท และกรรมการที่อาจมีผลทำให?ไมEสามารถทำหน?าที่

ได?อยEางอิสระ 

ด?วยคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคEาตอบแทน ได?พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการตามขั้นตอนการสรรหาเปxนที่

เรียบร?อยแล?ว เห็นวEากรรมการทั้ง 3 ทEาน คือ (1) พล.ต.อ.วีรพงษa ชื่นภักดี (2) นายณัฐดนัย อินทรสุขศรี และ (3) นายวรพงษa วุฒิ
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พฤกษa เปxนบุคคลที่มีความรู?ความสามารถแตกตEางกันไป ถือวEาเปxนผู?ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม และเปxนผู?ที่มีคุณสมบัติไมEต?องห?ามตาม

กฎหมาย จึงเห็นชอบให?คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อนำเสนอตEอที่ประชุมผู?ถือหุ?นเพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 3 ทEาน 

กลับเข?ามาดำรงตำแหนEงตEออีกหนึ่งวาระ โดยประวตัิการศึกษา และประสบการณaทำงาน รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สEงมาด?วย 3. 

ทั้งนี้ บริษัทได?เป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลือกตั้งเปxนกรรมการในการประชุมสามัญประจำปD 2567 ระหวEาง

วันที่ 15 พฤศจิกายน 2566 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2567 แล?ว โดยหลังจากสิ้นสุดระยะเวลาที่ได?กำหนดไว? ไมEมีผู?ถือหุ?นทEานใดเสนอ

เรื่องดังกลEาวในการประชุมสามัญประจำปD 2567 นี้ 

ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการบริษัท เห็นชอบกับข?อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคEาตอบแทน ที่ให?นำเสนอตEอที่ประชุมผู?

ถือหุ?นให?เลือกตั้งกรรมการทั้ง 3 ทEาน ได?แกE (1) พล.ต.อ.วีรพงษa ชื่นภักดี (2) นายณัฐดนัย อินทรสุขศรี และ (3) นายวรพงษa วุฒิ

พฤกษa กลับเข?าดำรงตำแหนEงตEออีกหนึ่งวาระ 

การลงมต ิ

วาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยแยกการ 

ลงคะแนนเสียงเปxนรายบุคคล 

 

วาระที่ 6. พิจารณาอนุมัติคZาตอบแทนกรรมการ ประจำปC 2567 

ความเปMนมา 

ตามข?อบังคับของบริษัท ข?อ 16 กำหนดวEา ในการกำหนดคEาตอบแทนให?แกEกรรมการให?เปxนไปตามมติของที่ประชุมผู?ถือ

หุ?น ด?วยคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคEาตอบแทน ได?พิจารณาหลักเกณฑaการกำหนดคEาตอบแทนกรรมการ เพื่อนำเสนอตEอที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัท และที่ประชุมผู?ถือหุ?นเพื่ออนุมัติตามลำดับ โดยได?กลั่นกรองอยEางละเอียดถึงความเหมาะสมในหลาย ๆ 

ด?านประกอบกัน รวมทั้งได?เปรียบเทียบอ?างอิงจากบริษัทจดทะเบียนที่ดำเนินธุรกิจประเภทเดียวกัน และพิจารณาจากการขยายตัว

ทางธุรกิจ และการเติบโตทางผลกำไรของบริษัทแล?ว ดังนั้น จึงเห็นชอบให?ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทนำเสนอตEอที่ประชุมผู?ถือหุ?น

เพื่อพิจารณาอนุมัติการกำหนดคEาตอบแทนกรรมการ ประจำปD 2567 โดยมีวงเงินจำนวนไมEเกิน 7,000,000 บาท ซึ่งเปxนวงเงิน

เดียวกับที่ได?รับอนุมัติจากที่ประชุมผู?ถือหุ?นในปDที่ผEานมา รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สEงมาด?วย 4. 

ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการบริษัท เห็นชอบกับข?อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคEาตอบแทนที่ให?นำเสนอให?ที่ประชุมผู?

ถือหุ?นอนุมัติการกำหนดคEาตอบแทนกรรมการของบริษัท ประจำปD 2567 

การลงมต ิ

วาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงไมEน?อยกวEาสองในสามของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 7. พิจารณาอนุมัติการแตZงตั้งผู>สอบบัญชีพร>อมกำหนดคZาตอบแทน ประจำปC 2567 

ความเปMนมา 

บริษัทได?เป�ดโอกาสให?สำนักงานตรวจสอบบัญชีหลายแหEงเสนอคEาสอบบัญชี ประจำปD 2567 เพื่อให?คณะกรรมการ

ตรวจสอบได?พิจารณาคุณสมบัติและคัดเลือกเข?ามาทำหน?าที่เปxนผู?สอบบัญชีของบริษัท ด?วยคณะกรรมการตรวจสอบได?พิจารณา

คุณสมบัติในหลาย ๆ ด?านประกอบกัน เห็นวEานางสาววันนิสา งามบัวทอง ทะเบียนเลขที่ 6838 และ/หรือนางสาวโชติมา กิจศิรกร 

ทะเบียนเลขที่ 7318 และ/หรือนางสาวนิธินี กิตติคุณาพงษa ทะเบียนเลขที่ 8843 และ/หรือนางสาวชุตินันทa กอประเสริฐถาวร 
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ทะเบียนเลขที่ 9201 และ/หรือนางสาวธัญพร ตั้งธโนปจัย ทะเบียนเลขที่ 9169 และ/หรือนายธนะวุฒิ  พิบูลยaสวัสดิ์ ทะเบียนเลขที่ 

6699 แหEงบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เปxนผู?สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทยEอย ประจำปD 2567 โดยให?ผู?สอบบัญชีคนใดคน

หนึ่งเปxนผู?ทำการตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นตEองบการเงินของบริษัท และบริษัทยEอยได? พร?อมทั้งพิจารณาการกำหนดคEา

สอบบัญชี ประจำปD 2567 รวมเปxนเงินทั้งสิ้น จำนวน 4,570,000 โดยแบEงออกเปxนของบริษัท จำนวน 980,000 บาท และบริษัท

ยEอยอีก 9 แหEง เปxนเงิน จำนวน 3,590,000 บาท มรีายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สEงมาด?วย 5. 

ทั้งนี้ ผู?สอบบัญชีดังกลEาวไมEมีความสัมพันธaหรือมีสEวนได?เสียกับบริษัท บริษัทยEอย ผู?บริหาร ผู?ถือหุ?นรายใหญE หรือผู?ที่

เกี่ยวข?องกับบุคคลดังกลEาว 

ความเห็นคณะกรรมการ  

คณะกรรมการบริษัท เห็นชอบกับข?อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่ให?นำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?นอนุมัตกิารแตEงตั้ง

ให?นางสาววันนิสา งามบัวทอง ทะเบียนเลขที่ 6838 และ/หรือนางสาวโชติมา กิจศิรกร ทะเบียนเลขที่ 7318 และ/หรือนางสาวนิธินี 

กิตติคุณาพงษa ทะเบียนเลขที่ 8843 และ/หรือนางสาวชุตินันทa กอประเสริฐถาวร ทะเบียนเลขที่ 9201 และ/หรือนางสาวธัญพร ตั้ง

ธโนปจัย ทะเบียนเลขที่ 9169 และ/หรือนายธนะวุฒิ  พิบูลยaสวัสดิ์ ทะเบียนเลขที่ 6699 แหEงบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เปxน

ผู?สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทยEอย ประจำปD 2567 โดยให?ผู?สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเปxนผู?ทำการตรวจสอบบัญชี และแสดง

ความเห็นตEองบการเงินของบริษัท และบริษัทยEอยได? พร?อมทั้งพิจารณาการกำหนดคEาสอบบัญชี ประจำปD 2567 รวมเปxนเงินทั้งสิ้น 

จำนวน 4,570,000 โดยแบEงออกเปxนของบริษัท จำนวน 980,000 บาท และบริษัทยEอยอีก 9 แหEง เปxนเงิน จำนวน 3,590,000 บาท  

การลงมต ิ

วาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 8. พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ>ามี) 

 

จึงขอเรียนเชิญทEานผู?ถือหุ?นทุกทEานเข?ารEวมการประชุม และออกเสียงลงคะแนนด?วยตนเอง ณ วัน เดือน ปD และสถานที่ที่

กำหนดข?างต?น หากทEานผู?ถือหุ?นประสงคaจะแตEงตั้งบุคคลอื่นเข?ารEวมประชุม และออกเสียงแทนทEาน โปรดจัดทำหนังสือมอบฉันทะ

ตามแบบที่ได?สEงมาพร?อมกันนี้ และมอบให?แกEประธานที่ประชุม หรือบุคคลที่ประธานทีป่ระชุมมอบหมายกEอนเริ่มการประชุมด?วย 

        

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

       (นางสาวหลุยสa เตชะอุบล และ นายวรพงษa วุฒิพฤกษa) 

         กรรมการผู?มีอำนาจ 
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หมายเหต ุ:  

1. เพื่อความสะดวกในการเข?ารEวมประชุม ผู?ถือหุ?นหรือผู?รับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนลEวงหน?าได?ระหวEางวันที่ 17 เมษายน 

2567 ถึงวันที่ 22 เมษายน 2567  โดยปฏิบัติตามสิ่งที่สEงมาด?วย 9. 

2. ผู?ถือหุ?นสามารถเรียกดูหนังสือเชิญประชุมสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2567 และเอกสารประกอบในเว็บไซตaของบริษัทได?ที่ 

www.triton.co.th ตั้งแตEวันที่ 5 เมษายน 2567 เปxนต?นไป 

3. สำนักงานที่ตั้งของบริษัทเพื่อนำสEงหนังสือมอบฉันทะลEวงหน?ากEอนวันประชุม คือ บริษัท โอเจ อินเตอรaเนชั่นแนล จำกัด เลขที่ 

5/6 ถนนเทศบาลรังสฤษดิ์เหนือ แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

 

 

สำเนาเรียน :  นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัด,  

ตลาดหลักทรัพยaแหEงประเทศไทย 

สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยaและตลาดหลักทรัพยa 
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           สิ่งที่สZงมาด>วย 1 

    

รายงานการประชุมสามัญผู>ถือหุ>น ประจำปC 2566 

ของ 

บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 

 
 

เวลา และสถานที่ 

 การประชุมสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2566 ของบริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2566 เวลา 

14.00 น. โดยวิธีการประชุมผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-AGM) 

 

กรรมการที่เข>ารZวมประชุม 

1) พล.อ.เลิศรัตนa   รัตนวานิช  ประธานกรรมการ  

2) นายณัฐดนัย   อินทรสุขศร ี ประธานกรรมการตรวจสอบ  

3) นางสาวหลุยสa   เตชะอุบล  กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ?าหน?าที่บริหาร 

4) นายวรพงษa   วุฒิพฤกษa  กรรมการ และประธานเจ?าหน?าที่การเงิน 

 

กรรมการที่เข>ารZวมประชุมผZานระบบสารสนเทศของบริษัท 

1) พล.ต.อ.วีรพงษa  ชื่นภักดี  รองประธานกรรมการ 

2) พล.ต.ต.หญิงกิดานันทa คมขำ  กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

3) นางซิ่ว ซาน  ทาน  กรรมการอิสระ 

4) นายชลัช ชินธรรมมิตรa กรรมการอิสระ 

หมายเหต ุ: กรรมการเข?ารEวมจำนวน 8 ทEาน จากจำนวนกรรมการทั้งหมด 10 ทEาน คิดเปxนร?อยละ 80  

 

ผู>บริหารของบริษัทและบริษัทยZอยที่เข>ารZวมประชุม 

1) นายสัญญา   กาญจนวิทยa ประธานเจ?าหน?าที่บริหาร บริษัท ไทรทัน เอ็นจีเนียริ่ง แอนดa คอน  

สตรัคชั่น จำกัด (มหาชน) 

2)  นางสาวพิชญaสิน ี วงศaปราโมทยa เลขานุการบริษัท 

 

ที่ปรึกษากฎหมายของบริษัท ที่เข>ารZวมประชุมผZานทางออนไลน] 

 นายประเสริฐพงศa  บูลภักดิ์  บริษัท แอลพ ีลอวa คอรaปอเรชั่น จำกัด  

 

ผู>สอบบัญชีของบริษัท ที่เข>ารZวมประชุมผZานทางออนไลน] 

(1) นางสาวกรทอง  เหลืองวิไล   บริษัท ดีลอยทa ทู?ช โธมัทส ุไชยยศ สอบบัญช ีจำกัด 

(2) นายณัฐวีรa  คุสินธุa  บริษัท ดีลอยทa ทู?ช โธมัทส ุไชยยศ สอบบัญช ีจำกัด 
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เริ่มการประชุม  

 พลเอก เลิศรัตนa รัตนวานิช ประธานกรรมการ ทำหน?าที่เปxนประธานในที่ประชุม และได?แจ?งตEอที่ประชุมวEา การประชุม

ผู?ถือหุ?นครั้งนี้อยูEในสถานการณaโรคระบาดโควิด-19 จึงขอจัดประชุมแบบ E-Meeting หลังจากนั้น ประธานได?มอบหมายให?นายธรา

กร จันทรaเกิด ทำหน?าที่เปxนผู?ดำเนนิการประชุม  

 ผู?ดำเนินการประชุม แจ?งตEอที่ประชุมวEา มีผู?ถือหุ?นที่เข?ารEวมประชุมด?วยตนเองและโดยการมอบฉันทะ รวม 47 ราย นับ

จำนวนหุ?นได? 4,275,489,134 หุ?น จากจำนวนหุ?นที่จำหนEายได?แล?วทั้งหมดของบริษัท 11,127,551,934 หุ?น หรือคิดเปxนร?อยละ 

36.4841 ของ ครบเปxนองคaประชุมซึ่งตามข?อบังคับข?อที่ 35 ของบริษัทซึ่งกำหนดวEา จะต?องมีผู?ถือหุ?นและผู?รับมอบฉันทะจากผู?ถือ

หุ?นเข?าประชุมรวมกันไมEน?อยกวEา 25 คน และต?องมีหุ?นนับรวมกันได?ไมEน?อยกวEาหนึ่งในสามของจำนวนหุ?นที่จำหนEายได?แล?วทั้งหมด 

จึงจะครบเปxนองคaประชุม  

 ผู?ดำเนินการประชุม ได?ชี้แจงเพิ่มเติมให?ที่ประชุมทราบถึงหลักเกณฑaของการนับคะแนนเสียง และวิธีการสอบถามตEอที่

ประชุมวEา เนื่องจากการประชุมครั้งนี้ เปxนการประชุมผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสaจึงไมEมีบัตรลงคะแนน  ในการลงคะแนนเสียงขอให?ผู?ถือ

หุ?นไปที่แถบหน?าตEาง E-Voting เพื่อลงคะแนนในแตEละวาระภายใน 45 วินาที เมื่อกดลงคะแนนแล?ว ระบบจะมีข?อความ pop up 

สอบถามวEาจะยืนยันการลงคะแนนหรือไมE ให?กดตกลงเพื่อยืนยันการลงคะแนน หากต?องการเปลี่ยนการลงคะแนน สามารถทำได?

โดยการกดคะแนนใหมEอีกครั้งกEอนการป�ดการลงคะแนนในวาระนั้นๆสำหรับผู?ถือหุ?นที่เข?าประชุมผEานโทรศัพทaมือถือหรือแทบเล็ต 

ให?ทEานสลับจากโปรแกรม Zoom ไปที่โปรแกรม E-Voting และเมื ่อลงคะแนนแล?ว ให?สลับกลับมาที่หน?าตEาง E-meeting ที่

โปรแกรม Zoom เพื่อเข?ารEวมประชุมตEอไป และเพื่อไมEให?เสียเวลาในการประชุม และงEายตEอการนับคะแนนเสียง ในวาระใดก็ตามที่

ต?องลงคะแนนเสียง บริษัทจะตรวจนับคะแนนเสียงของผู?ถือหุ?นเฉพาะผู?ที่ลงคะแนนเสียง ไมZเห็นด>วย และ งดออกเสียง เทEานั้น โดย

คะแนนเสียงที่เหลือบริษัทจะถือวEาเปxนคะแนนเสียงที่ เห็นด>วย ทั้งหมด การนับคะแนนเสียง จะนับตามที่ผู?ถือหุ?นลงคะแนนใน E-

Voting และคะแนนที่ผู?ถือหุ?นได?ออกเสียงลEวงหน?าในหนังสือมอบฉันทะ โดยผู?รับมอบฉันทะไมEต?องลงคะแนนเสียงใน E-Voting กรณี

ที่ผู?ถือหุ?นต?องการสอบถาม สามารถทำได?โดยการสEงข?อความผEานชEอง Chat ในโปรแกรม Zoom กรณีผู?ถือหุ?นต?องการสอบถามด?วย

วาจา ให?ไปที่เมน ูParticipant และกดเครื่องหมายยกมือ เมื่อผู?ดำเนินการประชุมขานชื่อของผู?ถือหุ?นที่ยกมือเจ?าหน?าที่จะดำเนินการ

เป�ดไมโครโฟนเพื่อให?ผู?ถือหุ?นสอบถาม โดยผู?ถือหุ?นต?องกด unmute ในอุปกรณaของตนเพื่อสอบถาม หากไมEสามารถสนทนาได?

ภายใน 45 วินาท ีขอให?เปลี่ยนเปxนสอบถามผEานชEอง Chat แทน 

 ในการสอบถามทุกชEองทาง ขอให?ระบุชื่อ นามสกุล สถานะของการเข?ารEวมประชุม (ประชุมมาด?วยตนเอง/มอบฉันทะ) 

กEอนสอบถามทุกครั้ง เพื่อประโยชนaในการบันทึกรายการประชุม 

 ทั้งนี้ บริษัทได?เป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นได?สEงคำถามลEวงหน?ากEอนการประชุมผู?ถือหุ?นแล?ว แตEไมEมีผู?ถือหุ?นสEงคำถามแตEอยEาง

ใด ในกรณีที่ไมEมีผู?ถือหุ?นถามคำถามภายใน 45 วินาที บริษัทจะดำเนินการประชุมในวาระตEอไป แตEผู?ถือหุ?นยังสามารถสEงคำถามทาง

ชEอง Chat ได? ซึ่งเจ?าหน?าที่จะได?นำมาอEานในภายหลัง  

 บริษัทได?เป�ดให?ผู?ถือหุ?นเสนอระเบียบวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข?ารับการพิจารณาเลือกตั้งเปxนกรรมการ

บริษัท ตั้งแตEวันที่ 28 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที ่31 มกราคม 2566 ปรากฎวEา ไมEมีผู?ถือหุ?นทEานใดเสนอเข?ามาเชEนกัน 

 ประธานแจ?งตEอที่ประชุมวEา กEอนเข?าสูEวาระการประชุม ขอกลEาวถึงการเข?ารEวมโครงการแนวรEวมปฏิบัติของภาคเอกชน

ไทยในการตEอต?านการทุจริต หรือ CAC ซึ่งบริษัทได?เคยประกาศเจตนารมยaเข?าเปxนหนึ่งในแนวปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ

ตEอต?านการทุจริตไปแล?ว ป}จจุบัน บริษัทอยูEระหวEางการสรรหาผู?มีความรู?ความสามารถในการกำกับดูแลโครงการให?เปxนไปตาม

เจตนารมยaของ CAC เพื่อที่จะขอรับการรับรองเปxนแนวรEวม CAC ตEอไปในอนาคต อยEางไรก็ตาม บริษัทยังคงยึดถือแนวทางแนว
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ทางการปฏิบัติหน?าที่และการประกอบธุรกิจด?วยความซื่อสัตยa สุจริต มีคุณธรรมและจริยธรรม เพื่อนำไปสูEความเจริญเติบโตอยEาง

ยั่งยืน และจะได?ดำเนินการสานตEอโครงการนี้และนำรายงานให?ผู?ถือหุ?นทราบตEอไป 

 หลังจากนั้น ที่ประชุมได?เริ่มการประชุมตามระเบียบวาระดังตEอไปนี้ 

 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู>ถือหุ>น ครั้งที่ 1/2566 ซึ่งประชุมไปเมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ] 2566 

ประธาน ได?มอบหมายให?ผู?ดำเนินการประชุม ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ให?ผู?ถือหุ?นทราบ 

ผู?ดำเนินการประชุม ได?แจ?งตEอที่ประชุมวEา บริษัทได?จัดประชุมวิสามัญผู?ถือหุ?น ครั้ง 1/2566 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธa 2566 

โดยบริษัทได?จัดทำรายงานการประชุมฉบับดังกลEาวแล?วเสร็จภายใน 14 วัน นับแตEวันประชุม และได?นำสEงรายงานการประชุมให?

ตลาดหลักทรัพยaแหEงประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยaภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด ตลอดจนได?เผยแพรEรายงานการ

ประชุมบนเว็บไซตaของบริษัท (www.triton.co.th) รวมทั้ง บริษัทได?จัดสEงสำเนารายงานการประชุมให?กับทEานผู?ถือหุ?นพร?อมกับ

หนังสือเชิญประชุมแล?ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สEงมาด?วย  1 

ทั ้งนี้  คณะกรรมการบริษ ัทพิจารณาแล?ว เห ็นว Eารายงานการประชุมว ิสามัญผู ?ถ ือหุ ?น คร ั ้ง 1/2566 เม ื ่อว ันที่                          

7 กุมภาพันธa 2566 ได?บันทึกไว?โดยถูกต?องตามหลักการ และความเปxนจริง จึงเห็นสมควรนำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?น เพื่อรับรอง

รายงานการประชุมวิสามัญผู?ถือหุ?น ครั้ง 1/2566 เมื่อวันที ่7 กุมภาพันธa 2566 ตEอไป 

 ในวาระนี้ต?องลงมติรับรองด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ประธาน ได?เป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นซักถามและแสดงข?อคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข?อง  

ไมEมีผู?ถือหุ?นซักถามหรือแสดงข?อคิดเห็นเพิ่มเติม  

 

มติ ที่ประชุมได>พิจารณาแล>วมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู>ถือหุ>น ครั้งที่ 1/2566 ซึ่งประชุมไปเมื่อวันที่ 7 

กุมภาพันธ] 2566 ด>วยคะแนนเสียงเอกฉันท]ของผู>ถือหุ>นที่มาประชุมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้  

 เสียง คิดเปxนร?อยละ 

เห็นด?วย 4,073,419,979 100.0000 

ไมEเห็นด?วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 4,073,419,979 100.0000 

 

วาระที่ 2 รับทราบผลการดำเนินงานในรอบปC 2565 

ประธาน ได?มอบหมายให?ผู?ดำเนินการประชุม ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ให?ผู?ถือหุ?นทราบ 

ผู?ดำเนินการประชุม ได?แจ?งตEอที่ประชุมวEา บริษัทได?สรุปผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปDที่ผEานมา ปรากฏตามแบบ

แสดงข?อมูลประจำปD 2565 (56-1 One report) ซึ่งได?จัดสEงในรูปแบบคิวอารaโค?ดให?กับผู?ถือหุ?นเพื่อศึกษาข?อมูล และรายละเอียดตEาง 

ๆ พร?อมกับหนังสือเชิญประชุมผู?ถือหุ?นฉบับนี้เปxนที่เรียบร?อยแล?ว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สEงมาด?วย 2 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล?ว เห็นสมควรนำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?นรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทใน

รอบปD 2565 
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ในวาระนี้ไมEต?องลงมติ เนื่องจากเปxนการรายงานให?ผู?ถือหุ?นทราบ 

เพื่อให?ทEานผู?ถือหุ?นรับทราบผลการดำเนินงานในปDที่ผEานมาได?ชัดเจนยิ่งขึ้น ขอเรียนเชิญ นายวรพงษa วุฒิพฤกษa ประธาน

เจ?าหน?าที่การเงิน รายงานผลการดำเนินงานของปD 2565 ให?ผู?ถือหุ?นรับทราบ 

นายวรพงษa วุฒิพฤกษa แจ?งตEอที่ประชุมวEา ป}จจุบัน โครงสร?างรายได?ของบริษัท มาจาก 2 ธุรกิจหลัก คือ กลุEมแรกเปxนงาน

วิศวกรรมใต?ดิน งานกEอสร?างและติดตั้งระบบทEอขนสEงน้ำมันใต?ดิน ทEอร?อยสายไฟใต?ดิน งานกEอสร?างโครงสร?างพื้นฐาน รวมถึงงาน

รถไฟ การวางราง วางระบบอาณัติสัญญาณ ระบบไฟฟ�า ระบบสื่อสาร และการซEอมบำรุงราง และอีกกลุEมธุรกิจ คือ ธุรกิจผลิตและ

จำหนEายกระแสไฟฟ�า ป}จจุบัน มีกำลังการผลิต 7.9 เมกะวัตตa  

สำหรับผลการดำเนินงานของบริษัทในปD 2565 มีข?อมูลสรุป ดังนี้  

 
- รายได?รวมของบริษัท 829.08 ล?านบาท เพิ่มขึ้น 21.21% โดยมาจากการดำเนินงานปกติ 729.32 ล?านบาท เพิ่มขึ้น 

18.72% ต?นทุนคEาใช?จEาย 689.43 ล?านบาท ลดลง 18.57% ทำให?กลุEมบริษัทมีกำไรขั้นต?น 39.90 ล?านบาท มีการ

รับรู?สEวนแบEงขาดทุนจากบริษัทรEวม (44.98) ล?านบาท 

 
- รายได?จากธุรกิจผลิตและจำหนEายกระแสไฟฟ�า 70.68 ล?านบาท เพิ่มขึ้น 10.33% 

นอกจากนี้ กลุ Eมบริษัทยังคงมีรายได?อื ่น 99.76 ล?านบาท เพิ ่มขึ ้น 43.25% เปxนรายได?ที ่มาจากการขายทรัพยaสิน 

เครื่องจักร และรวมทั้งการนำเครื่องจักรออกใช?เชEา 

นายสัญญา กาญจนวิทยa แจ?งตEอที่ประชุมวEา ป}จจุบันกลุEมบริษัทมีโครงการที่ดำเนินงานอยูE ดังนี้  

- โครงการเปลี่ยนแปลงแนวทEอขนสEงน้ำมันที่ทับซ?อน โครงการรถไฟฟ�าความเร็วสูงเพื่อเชื่อมโยงภูมิภาค กรุงเทพ-

หนองคาย มูลคEางาน 54.28 ล?านบาท 

- โครงการกEอสร?างทางหลวงหมายเลข 304 สายอำเภอปากเกร็ด-ศูนยaราชการแจ?งวัฒนะ สEวนงานระบบระบายน้ำ

ด?วยวิธีดันทEอลอดแบบ Pipe Jacking มูลคEางาน 334.23 ล?านบาท 
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- โครงการกEอสร?างวางทEอประปาและงานที่เกี่ยวข?องกับโครงการกEอสร?างรถไฟฟ�าสายสีชมพ ูชEวงแคราย-            มีน

บุรี (งานปรับปรุงทEอ) ของการรถไฟฟ�าขนสEงมวลชนแหEงประเทศไทย รหัสสัญญา สศป.20 มูลคEางาน 503.46 ล?าน

บาท 

- โครงการงานรื้อย?ายทEอประปาโครงการรถไฟฟ�าสายสีมEวง สัญญาที ่3 มูลคEางาน 32.50 ล?านบาท 

- โครงการงานรื้อย?ายทEอประปาโครงการรถไฟฟ�าสายสีมEวง สัญญาที ่5 มูลคEางาน 90.20 ล?านบาท 

- โครงการ CSO มูลคEางาน 1,755.77 ล?านบาท 

- โครงการ Lane Cove Rama 3 มูลคEางาน 243,93 ล?านบาท 

- โครงการกEอสร?างรถไฟฟ�าสายสีส?ม ชEวงศูนยaวัฒนธรรม-มีนบุรี (สุวินทวงศa) สัญญา 6 งานระบบราง มูลคEางาน 

109.67 ล?านบาท 

- โครงการกEอสร?างและติดตั้งระบบอาณัติสัญญาณและโทรคมนาคมในโครงการกอEสร?างรถไฟทางคูE ชEวงลพบุรี-ปากน้ำ

โพ มูลคEางาน 489.76 ล?านบาท 

- โครงการงานปรับปรุงอาคารโรงงาน งานเคลื่อนย?าย เครื่องจักร และระบบสาธารณูปโภค มูลคEางาน 71.48 ล?าน

บาท 

- โครงการ AC Cable Installation and Testing for yellow & pink line มูลคEางาน 11.72 ล?านบาท 

- โครงการ Track work Lopburi -C1 มูลคEางาน 54.75 ล?านบาท 

- โครงการซEอมบำรุงระบบรางของรถไฟฟ�าแอรaพอรaตเรลลิ้ง มูลคEางาน 28.77 ล?านบาท 

 นายวรพงษa วุฒิพฤกษa แจ?งตEอที่ประชุมเพิ่มเติมวEา สำหรับ Outlook ของกลุEมงานกEอสร?าง ในปD 2566 กลุEมบริษัทมี

ปริมาณงานในมือ 2,770 ล?านบาท ซึ่งเปxนงานทEอและงานโครงสร?างพื้นฐาน โดยในสEวนของงานรถไฟกลุEมบริษัทมีปริมาณงานในมือ 

381 ล?านบาท สำหรับสภาพคลEองของกลุEมบริษัทนั้น บริษัทมีกระแสเงินสดในมือมากพอที่จะสนับสนุนงานกEอสร?างได? โดยมี

อัตราสEวนหนี้สินตEอทุนประมาณ 0.78 เทEานั้น  

 ประธาน ได?เป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นซักถามและแสดงข?อคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข?อง  

 นายป�ยะพงษa ประสาททอง ผู?ถือหุ?นที่มาด?วยตนเอง สอบถามตEอที่ประชุมวEา การดำเนินธุรกิจของเกี่ยวกับการสEงมอบ

งานติดตั้งระบบอาณัติสัญญาณและโทรคมนาคมของรถไฟสายตะวันออก ระหวEางสถานีรถไฟชุมทางคลองสิบเก?าถึงสถานีรถไฟดEาน

บ?านคลองลึก บริษัทสEงมอบให?แกEการรถไฟแหEงประเทศไทยครบถ?วนแล?วหรือไมE และคาดวEาบริษัทจะเข?ารับงานโครงการกEอสร?าง

รถไฟทางคูEสายเหนือ สายอีสาน และสายใต? ตEออีกหรือไมE 

 นายสัญญา กาญจนวิทยa ตอบข?อซักถามตEอที่ประชุมวEา ในสEวนของงานติดตั้งระบบอาณัติสัญญาณและโทรคมนาคมของ

รถไฟสายตะวันออก ระหวEางสถานีรถไฟชุมทางคลองสิบเก?าถึงสถานีรถไฟดEานบ?านคลองลึก กลุEมบริษัทไมEรับงานดังกลEาว โดยงานที่

เกี่ยวข?องกับการรถไฟนั้น กลุEมบริษัทเข?ารับงานโครงการกEอสร?างและติดตั้งระบบอาณัติสัญญาณและโทรคมนาคมในโครงการกอE

สร?างรถไฟทางคูE ชEวงลพบุรี-ปากน้ำโพ เทEานั้น ซึ่งป}จจุบันยังอยูEระหวEางการดำเนินงานกEอสร?าง และสำหรับโครงการรถไฟรางคูEสาย

เหนือ สายอีสาน และสายใต? นั้น กลุEมบริษัทให?ความสนใจ และกำลังศึกษาข?อมูลเพื่อหาชEองทางเข?ารับงานดังกลEาวตEอไป 

 นายป�ยะพงษa ประสาททอง ผู?ถือหุ?นที่มาด?วยตนเอง สอบถามตEอที่ประชุมวEา บริษัทได?ปฎิบัติตามกฎหมายวEาด?วย การ

จัดซื้อจัดจ?าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ หรือไมE เนื่องจากที่ผEานมากลุEมบริษัทได?เข?ารับงานจากทางราชการและรัฐวิสาหกิจหลาย

โครงการ 

 นายสัญญา กาญจนวิทยa ตอบข?อซักถามตEอที่ประชุมวEา ในการเข?าเสนอราคาที่ผEานมา บริษัทได?ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ

ของหนEวยงานราชการอยEางเครEงคัด โดยบริษัทตระหนักถึงความโปรEงใส และต?องการปฏิบัติตามขั้นตอนตEาง ๆ ให?ถูกต?องตาม
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กฎหมาย เพื่อป�องกันการทุจริตคอรaรัปชั่น 

 ประธาน สอบถามตEอที่ประชุมวEามผีู?ถือหุ?นอีกหรือไมE 

ไมEมีผู?ถือหุ?นที่ต?องการซักถามหรือแสดงข?อคิดเห็นเพิ่มเติม ดังนั้น ประธานจึงได?ขอให?ที่ประชุมรับทราบผลการดำเนินงาน

ในรอบปD 2565 ตEอไป 

 

มต ิ ที่ประชุมรับทราบผลการดำเนินงานในปC 2564 ตามที่เสนอ  

 

วาระที่ 3. พิจารณาอนุมัติงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ ประจำปC 2565 สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2565 พร>อม

ทั้งรายงานของผู>สอบบัญช ี

ประธาน ได?มอบหมายให?ผู?ดำเนินการประชุม ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ให?ผู?ถือหุ?นทราบ 

ผู?ดำเนินการประชุม แจ?งตEอที่ประชุมวEา ตามงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกำไรขาดทุน สำหรับรอบระยะเวลาบัญชี

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยได?จัดสEงให?กับผู?ถือหุ?นพร?อมกับแบบแสดงข?อมูลประจำปD 2565 (56-1 One report) ซึ่งงบ

แสดงฐานะทางการเงิน และงบกำไรขาดทุน ดังกลEาวได?ผEานการตรวจสอบจากผู?สอบบัญชี คือ บริษัท ดีลอยทa ทู?ช โธมัทสุ ไชยยศ 

สอบบัญชี จํากัด และผEานการพิจารณาสอบทานจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2566 และผEานการพิจารณาให?

ความเห็นจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที ่3/2566 แล?ว 

 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล?ว เห็นควรนำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?นพิจารณาอนุมัติงบการเงินรวม และงบ

การเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งผEานการตรวจสอบจากผู?สอบบัญชี พร?อมทั้งรายงานของผู?สอบบัญชี สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 

วันที ่31 ธันวาคม 2565 

  ในวาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ประธาน ได?เป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นซักถามและแสดงข?อคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข?อง 

ไมEมีผู?ถือหุ?นซักถามหรือแสดงข?อคิดเห็นในวาระนี้  

ประธาน เสนอขอให?ที่ประชุมพิจารณาลงมติเพื่ออนุมัติงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ งบแสดงฐานะทาง

การเงินและงบกำไรขาดทุนประจำปD 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผEานการตรวจสอบจากผู?สอบบัญชีแล?ว รวมทั้ง

รายงานของผู?สอบบัญช ี

 

มต ิ ที่ประชุมได>พิจารณาแล>ว มีมติอนุมัตงิบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ งบแสดงฐานะทางการเงิน

และงบกำไรขาดทุนประจำปC 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผZานการตรวจสอบจากผู>สอบบัญชีแล>ว รวมทั้งรายงาน

ของผู>สอบบัญช ีตามที่เสนอ ด>วยคะแนนเสียงเอกฉันท]ของผู>ถือหุ>นที่มาประชุมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้  

 เสียง คิดเปxนร?อยละ 

เห็นด?วย 4,275,489,134 100.0000 

ไมEเห็นด?วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 4,275,489,134 100.0000 
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                 หมายเหต ุ: ในวาระนี้ผู3ถือหุ3นเข3าร8วมประชุมเพิ่มขึ้น 1 ราย 

 

วาระที่ 4  พิจารณาการงดจZายเงินป[นผลสำหรับผลการดำเนินงาน ประจำปC 2565 

ประธาน ได?มอบหมายให?ผู?ดำเนินการประชุม ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ให?ผู?ถือหุ?นทราบ 

ผู?ดำเนินการประชุม แจ?งตEอที่ประชุมวEา ตาม พ.ร.บ. บรษิทัมหาชน จำกัด พ.ศ. 2535 และตามข?อบังคับของบริษัทกำหนด

วEา การจEายเงินป}นผลจะต?องได?รับอนุมัติจากที่ประชุมผู?ถือหุ?น โดยบริษัทมีนโยบายจEายเงินป}นผลตามงบการเงินเฉพาะของบริษัท ใน

อัตราไมEน?อยกวEาร?อยละ 50 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษี  

สำหรับปD 2565 จากข?อมูลของงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกำไรขาดทุนเฉพาะกิจการ ตามรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2565 แม?วEาบริษัทมีผลกำไรสุทธ ิจำนวน 13,401,452 บาท แตEยังคงมีขาดทุนสะสม จำนวน 26,594,191 บาท  

อีกทั้ง ในปDนี้บริษัทได?รับงานในโครงการกEอสร?างเพิ่มมากขึ้นและมีงานอยEางตEอเนื่อง บริษัทจึงต?องดำรงไว?ซึ่งกระแสเงินสด

ของบริษัท เพื่อไว?ใช?เปxนเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ ฉะนั้น บริษัทจึงมีความจำเปxนต?องงดการจEายเงินป}นผลสำหรับผลการดำเนินงาน 

ประจำปD 2565  

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล?ว เห็นควรนำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?นรับทราบการงดจEายเงินป}นผลสำหรับผลการ

ดำเนินงาน ประจำปD 2565 

ในวาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ประธาน ได?เป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นซักถามและแสดงข?อคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข?อง 

ไมEมีผู?ถือหุ?นซักถามหรือแสดงข?อคิดเห็นในวาระนี้  

ประธาน เสนอขอให?ที่ประชุมพิจารณาเพื่ออนุมัติการงดจEายเงินป}นผลสำหรับผลการดำเนินงาน ประจำปD 2565 

 

มต ิ ที่ประชุมมีมติอนุมัติงดจZายเงินป[นผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปC 2565 ด>วยคะแนนเสียงข>างมาก 

ของผู>ถือหุ>นที่มาประชุมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

 เสียง คิดเปxนร?อยละ 

เห็นด?วย 4,275,488,294 100.0000 

ไมEเห็นด?วย 0 0 

งดออกเสียง 840 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 4,275,489,134 100.0000 

 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการเดิมที่ครบกำหนดต>องออกจากตำแหนZงตามวาระกลับเข>าดำรงตำแหนZงตZออีก

หนึ่งวาระ 

 ประธาน แจ?งตEอที่ประชุมวEา สำหรับวาระนี้เพื่อให?การพิจารณาเปxนไปด?วยความโปรEงใส จึงขอเชิญกรรมการที่มีสEวนได?เสีย

ในวาระนี้ คือ (1) พลเอกเลิศรัตนa รัตนวานิช (2) พล.ต.ต.หญิงกิดานันทa คมขำ (3) นายชลัช ชินธรรมมิตรa และ (4) นางสาวหลุยสa เต

ชะอุบล ออกจากการประชุมเสียกEอน และขอให?กลับเข?ามาประชุมใหมE เมื่อการพิจารณาในวาระนี้แล?วเสร็จ และเพื่อให?การประชุม
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สามารถดำเนินตEอไปได? ขอมอบหมายให? นายณัฐดนัย อินทรสุขศรี กรรมการสรรหาและกำหนดคEาตอบแทน ทำหน?าที่เปxนประธาน

ในที่ประชุมแทนในวาระนี ้ 

นายณัฐดนัย อินทรสุขศร ีได?มอบหมายให?ผู?ดำเนินการประชุม ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ให?ผู?ถือหุ?นพิจารณา 

ผู?ดำเนินการประชุม แจ?งตEอที่ประชุมวEา ตามข?อบังคับของบริษัท ข?อ 18 ได?กำหนดไว?วEา ในการประชุมสามัญประจำปDทุก

ครั้ง กรรมการจะต?องออกจากตำแหนEงอยEางน?อยจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอัตรา ถ?าจำนวนกรรมการแบEงออกเปxนสามสEวนไมEได?

ก็ให?ออกโดยจำนวนใกล?เคียงที่สุดกับหนึ่งในสาม (1/3) โดยกรรมการผู?ออกจากตำแหนEงไปนั้นอาจจะเลือกเข?ารับตำแหนEงอีกก็ได?  

การประชุมสามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2566 มีกรรมการที่ดำรงตำแหนEงครบกำหนดตามวาระ จำนวน 4 ทEาน ได?แกE 

(1) พลเอก เลิศรัตนa  รัตนวานิช   ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 

(2) พล.ต.ต.หญิงกิดานันทa คมขำ  กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

(3) นายชลัช   ชินธรรมมิตรa กรรมการอิสระ 

(4) นางสาวหลุยสa  เตชะอุบล  กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจ?าหน?าที่ 

     บริหาร 

 ด?วยคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคEาตอบแทน ได?พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการตามขั้นตอนการสรรหาเปxนที่

เรียบร?อยแล?ว จึงเห็นวEากรรมการทั้ง 4 ทEาน คือ (1) พลเอก เลิศรัตนa รัตนวานิช (2) พล.ต.ต.หญิงกิดานันทa คมขำ (3) นายชลัช ชิน

ธรรมมิตรa และ (4) นางสาวหลุยสa เตชะอุบล เปxนบุคคลที่มีความรู?ความสามารถเปxนอยEางมาก ถือวEาเปxนผู?ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม 

และเปxนผู?ที่มีคุณสมบัติไมEต?องห?ามตามกฎหมาย อีกทั้งกรรมการอิสระทั้ง 3 ทEาน ยังดำรงตำแหนEงติดตEอกันไมEเกิน 9 ปD จึงเห็นชอบ

ให?คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อนำเสนอตEอที่ประชุมผู?ถือหุ?นเพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 ทEาน กลับเข?ามาดำรงตำแหนEง

ตEออีกหนึ่งวาระ โดยประวัติการศึกษา และประสบการณaทำงาน รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สEงมาด?วย 3. 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล?ว เห็นชอบกับข?อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคEาตอบแทน ที่ให?

นำเสนอตEอที่ประชุมผู?ถือหุ?นให?เลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 ทEาน ได?แกE (1) พลเอก เลิศรัตนa รัตนวานิช (2) พล.ต.ต.หญิงกิดานันทa คมขำ 

(3) นายชลัช ชินธรรมมิตรa และ (4) นางสาวหลุยสa เตชะอุบล กลับเข?าดำรงตำแหนEงตEออีกหนึ่งวาระ 

ในวาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยแยกการ

ลงคะแนนเสียงเปxนรายบุคคล 

ประธาน ได?เป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นซักถามและแสดงข?อคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข?อง 

ไมEมีผู?ถือหุ?นซักถามหรือแสดงข?อคิดเห็นในวาระนี้  

ประธาน จึงขอให?ที่ประชุมพิจารณาเพื่ออนุมัติการเลือกตั้งกรรมการเข?าดำรงตำแหนEงแทนกรรมการที่ครบกำหนดต?องออก

จากตำแหนEงตามวาระเปxนรายบุคคล  

 

มต ิ ที่ประชุมได>พิจารณาแล>ว มีมติอนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่ครบกำหนดออกจากตำแหนZงตามวาระ กลับเข>า

ดำรงตำแหนZงกรรมการของบริษัทตZออีกหนึ่งวาระ ด>วยคะแนนเสียงข>างมากของผู>ถือหุ>นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน ดังนี้ 
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(1)  พลเอกเลิศรัตน] รัตนวานิช    

 เสียง คิดเปxนร?อยละ 

เห็นด?วย 4,267,149,034 99.8049 

ไมEเห็นด?วย 8,340,100 0.1951 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 4,275,489,134 100.0000 

 

(2) พล.ต.ต.หญิงกิดานันท] คมขำ  

 เสียง คิดเปxนร?อยละ 

เห็นด?วย 4,267,149,034 99.8049 

ไมEเห็นด?วย 8,340,100 0.1951 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 4,275,489,134 100.0000 

  

(3) นายชลัช ชินธรรมมิตร] 

 เสียง คิดเปxนร?อยละ 

เห็นด?วย 4,267,149,034 99.8049 

ไมEเห็นด?วย 8,340,100 0.1951 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 4,275,489,134 100.0000 

  

(4) นางสาวหลุยส] เตชะอุบล  

 เสียง คิดเปxนร?อยละ 

เห็นด?วย 4,267,149,034 99.8049 

ไมEเห็นด?วย 8,340,100 0.1951 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 4,275,489,134 100.0000 

  

ภายหลังจากการลงคะแนนเสียงเรียบร?อยแล?ว นายณัฐดนัย อินทรสุขศรี ได?เชิญกรรมการผู?มีสEวนได?เสียกลับเข?ามาในห?อง

ประชุมเพื่อดำเนินกการประชุมตEอไป 
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วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติคZาตอบแทนกรรมการประจำปC 2566 

ประธาน ได?มอบหมายให?ผู?ดำเนินการประชุม ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ให?ผู?ถือหุ?นพิจารณา 

ผู?ดำเนินการประชุม แจ?งตEอที่ประชุมวEา ตามข?อบังคับของบริษัท ข?อ 16 กำหนดวEา ในการกำหนดคEาตอบแทนให?แกE

กรรมการ ให?เปxนไปตามมติของที่ประชุมผู?ถือหุ?น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคEาตอบแทน เห็นสมควรกำหนดคEาตอบแทน

กรรมการ ประจำปD 2565 โดยมีวงเงินจำนวนไมEเกิน 7,000,000 บาท เปxนวงเงินเดียวกับที่ได?รับอนุมัติจากที่ประชุมผู?ถือหุ?นในปDที่

ผEานมา โดยคEาตอบแทนแบEงเปxนสองสEวน ดังนี้ 

ประเภทของคZาตอบแทน ปC 2566 ปC 2565 

1. คZาตอบแทนกรรมการ 

1.1 คEาตอบแทนรายเดือน 

  เฉพาะกรรมการที่ไมEมีตำแหนEงบริหาร 

     1.1.1 ประธานกรรมการ 

     1.1.2 กรรมการ 

 

 

 

50,000 บาท/เดือน/คน 

30,000 บาท/เดือน/คน 

 

 

 

50,000 บาท/เดือน/คน 

30,000 บาท/เดือน/คน 

1.2 คEาเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท 

      เฉพาะกรรมการที่มาประชุมจริง 

     1.2.1 ประธานกรรมการ  

     1.2.2 กรรมการ 

 

 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 

15,000 บาท/คน/ครั้ง 

 

 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 

15,000 บาท/คน/ครั้ง 

1.3 คEาเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดยEอย 

      เฉพาะกรรมการที่มาประชุมจริง 

     1.3.1 ประธานกรรมการชุดยEอย 

     1.3.2 กรรมการชุดยEอย  

 

 

15,000 บาท/คน/ครั้ง 

10,000 บาท/คน/ครั้ง 

 

 

15,000 บาท/คน/ครั้ง 

10,000 บาท/คน/ครั้ง 

2. คZาตอบแทนอื่น ๆ 

 

คEาตอบแทนในร ูปเง ินบำเหน็จ โดย

บริษัทจะจัดสรรเงินบำเหน็จจากเงิน

คEาตอบแทนที่คงเหลืออยูE ณ วันสิ ้นปD

ให?กับกรรมการแตEละคน โดยพิจารณา

จากผลการปฏิบัติงานและระยะเวลาที่

ไ ด ? ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น  โ ด ย เ ม ื ่ อ ร ว ม กั บ

คEาตอบแทนรายเดือน และเบี้ยประชุม

แล?ว คEาตอบแทนโดยรวมยังคงสามารถ

เปรียบเทียบได?กับบริษัทจดทะเบียนที่มี

ขนาดใกล?เคียงกัน 

ค Eาตอบแทนในร ูปเง ินบำเหน็จ โดย

บริษัทจะจัดสรรเงินบำเหน็จจากเงิน

คEาตอบแทนที่คงเหลืออยูE ณ วันสิ ้นปD

ให?กับกรรมการแตEละคน โดยพิจารณา

จากผลการปฏิบัติงานและระยะเวลาที่

ไ ด ? ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น  โ ด ย เ ม ื ่ อ ร ว ม กั บ

คEาตอบแทนรายเดือน และเบี้ยประชุม

แล?ว คEาตอบแทนโดยรวมยังคงสามารถ

เปรียบเทียบได?กับบริษัทจดทะเบียนที่มี

ขนาดใกล?เคียงกัน 

 

 ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัท เห็นชอบกับข?อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคEาตอบแทนที่ให?นำเสนอให?ที่

ประชุมผู?ถือหุ?นอนุมัติการกำหนดคEาตอบแทนกรรมการของบริษัท ประจำปD 2566 ในวงเงินไมEเกิน 7,000,000 บาท 

ในวาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงไมEน?อยกวEาสองในสามของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ประธาน ได?เป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นซักถามและแสดงข?อคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข?อง 
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ไมEมีผู?ถือหุ?นซักถามหรือแสดงข?อคิดเห็นในวาระนี้  

ประธาน จึงขอให?ที่ประชุมพิจารณาเพื่ออนุมัตกิารกำหนดคEาตอบแทนกรรมการสำหรับ ปD 2566  

 

มติ  ที่ประชุมได>พิจารณาแล>ว มีมติอนุมัติคZาตอบแทนของกรรมการสำหรับปC 2566 ตามที่เสนอ ด>วยคะแนนเสียง

เอกฉันท]ของผู>ถือหุ>นที่มาประชุมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้  

 

 เสียง คิดเปxนร?อยละ 

เห็นด?วย 4,275,489,134 100.0000 

ไมEเห็นด?วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 4,275,489,134 100.0000 

 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการแตZงตั้งผู>สอบบัญชีประจำปC 2566 พร>อมกำหนดคZาตอบแทน 

ประธาน ได?มอบหมายให?ผู?ดำเนินการประชุม ชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ให?ผู?ถือหุ?นพิจารณา 

ผู?ดำเนินการประชุม แจ?งตEอที่ประชุมวEา ตามทีบ่ริษัทได?เป�ดโอกาสให?สำนักงานตรวจสอบบัญชีหลายแหEงเสนอคEาสอบบัญช ี

ประจำปD 2566 เพื่อให?คณะกรรมการตรวจสอบได?พิจารณาคุณสมบัติและคัดเลือกเข?ามาทำหน?าที่เปxนผู?สอบบัญชีของบริษัท ด?วย

คณะกรรมการตรวจสอบได?พิจารณาคุณสมบัติในหลาย ๆ ด?านประกอบกัน เห็นวEานางสาวกรทอง                     เหลืองวิไล ผู?สอบ

บัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7210 และ/หรือนายวัลลภ วิไลวรวิทยa ผู?สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6797 และ/หรือ ดร.เกียรตินิยม คุณติสุข  

ผู?สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4800 และ/หรือนายชูพงษa สุรชุติกาล ผู?สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4325 แหEงบริษัท ดีลอยทa 

ทู?ช โธมัทสุ ไชยยศ จำกัด เปxนผู?ตรวจสอบบัญชีที่มีชื่อเสียงนEาเชื่อถือ และมีความรู?ความสามารถเหมาะสม รวมทั้งเมื่อพิจารณา

เปรียบเทียบอัตราคEาบริการที่ผู?ตรวจสอบบัญชีรายนี้เสนอมานั้น มีอัตราคEาบริการที่เหมาะสม รวมทั้งในปD 2565 ที่ผEานมานั้น บริษัท 

ดีลอยทa ทู?ช โธมัทสุ ไชยยศ จำกัด ได?ปฏิบัติหน?าที่อยEางดีมาโดยตลอด จึงเปxนผู?ที่เหมาะสมที่สุดที่จะได?รับการแตEงตั้งเปxนผู?ตรวจสอบ

บัญชีของบริษัท ประจำปD 2566 พร?อมกับกำหนดคEาบริการตรวจสอบบัญชี ประจำปD 2566 รวมเปxนเงินทั้งสิ้น จำนวน 6,980,000 

บาท โดยแบEงออกเปxนของบริษัท จำนวน 2,275,000 บาท และบริษัทยEอยอีก 8 แหEง จำนวน 4,705,000 บาท มรีายละเอียดปรากฏ

ตามสิ่งที่สEงมาด?วย 5. 

นอกจากนี้ ผู?สอบบัญชีดังกลEาวไมEมีความสัมพันธaหรือมีสEวนได?เสียกับบริษัท บริษัทยEอย ผู?บริหาร ผู?ถือหุ?นรายใหญE หรือผู?ที่

เกี่ยวข?องกับบุคคลดังกลEาว 

ทั้งนี ้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล?ว เห็นชอบกับข?อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่ให?นำเสนอให?ที่ประชุมผู?ถือหุ?น

อนุมัติการแตEงตั้งให?นางสาวกรทอง เหลืองวิไล ผู?สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7210 และ/หรือนายวัลลภ วิไลวรวิทยa ผู?สอบบัญชีรับ

อนุญาตเลขที่ 6797 และ/หรือ ดร.เกียรตินิยม คุณติสุข  ผู?สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4800 และ/หรือนายชูพงษa สุรชุติกาล ผู?สอบ

บัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4325 แหEงบริษัท ดีลอยทa ทู?ช โธมัทสุ ไชยยศ จำกัด คนใดคนหนึ่งเปxนผู?สอบบัญชีของบริษัท และ

บริษัทยEอย พร?อมกำหนดคEาตอบแทนของบริษัท และบริษัทยEอย รวมเปxนเงินจำนวน 6,980,000 บาท โดยแบEงออกเปxนของบริษัท 

จำนวน 2,275,000 บาท และบริษัทยEอยอีก 8 แหEง จำนวน 4,705,000 บาท 
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ในวาระนี้ต?องลงมติอนุมัติด?วยคะแนนเสียงข?างมากของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ประธาน ได?เป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นซักถามและแสดงข?อคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข?อง 

ไมEมีผู?ถือหุ?นซักถามหรือแสดงข?อคิดเห็นในวาระนี้  

ประธาน เสนอให?ที่ประชุมพิจารณาแตEงตั้งผู?สอบบัญช ีประจำปD 2566 พร?อมกำหนดคEาตอบแทนของบริษัท  

 

มติ ที่ประชุมได>พิจารณาแล>ว มีมติแตZงตั้ง นางสาวกรทอง เหลืองวิไล ผู>สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7210 และ/หรือ

นายวัลลภ วิไลวรวิทย] ผู>สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 6797 และ/หรือ ดร.เกียรตินิยม คุณติสุข  ผู>สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 

4800 และ/หรือนายชูพงษ] สุรชุติกาล ผู>สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4325 แหZงบริษัท ดีลอยท] ทู>ช โธมัทสุ ไชยยศ จำกัด 

คนใดคนหนึ่งเปMนผู>สอบบัญชีของบริษัท และบริษัทยZอย พร>อมกำหนดคZาตอบแทนของบริษัท และบริษัทยZอย รวมเปMนเงิน

จำนวน 6,980,000 บาท โดยแบZงออกเปMนของบริษัท จำนวน 2,275,000 บาท และบริษัทยZอยอีก 8 แหZง จำนวน 4,705,000 

บาท ด>วยคะแนนเสียงเอกฉันท]ของผู>ถือหุ>นที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้  

 เสียง คิดเปxนร?อยละ 

เห็นด?วย 4,275,489,134 100.0000 

ไมEเห็นด?วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 4,275,489,134 100.0000 

 

วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ 

ประธาน แจ?งตEอที่ประชุมวEา วาระนี้เปxนการเป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นได?ซักถาม และ/หรือ ให?คณะกรรมการบริษัท ตอบข?อ

ซักถาม และ/หรือชี้แจงผู?ถือหุ?น  

เมื่อไมEมีผู?ถือหุ?นสอบถามเพิ่มเติม ประธานกลEาวขอบคุณทEานผู?ถือหุ?น และผู?รับมอบฉันทะทุกทEานที่สละเวลามารEวม

ประชุมในวันนี้และกลEาวป�ดประชุม 

 

ป�ดประชุมเวลา 15.40 น. 

 

      พล.อ.    ประธานที่ประชุม 

                     (เลิศรัตนa รัตนวานิช) 

           ประธานกรรมการ 

 

      ลงชื่อ                   ผู?บันทึกการประชุม 

               (นางสาวพิชญaสิน ีวงศaปราโมทยa) 

             เลขานุการบริษัท 
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สิ่งที่สZงมาด>วย 3 

ข"อมูล ประวัติ และประสบการณ5ของกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระ 

และได"รับการเสนอชื่อกลับเข"าดำรงตำแหนCงใหมC 

 

ชื่อ    พล.ต.อ.วีรพงษ/ ชื่นภักด ี อาย ุ65 ป;  สัญชาต ิไทย 

ตำแหนDงปEจจุบัน  รองประธานกรรมการ  

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท รัฐศาสตรมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ/มหาวิทยาลัย  

ปริญญาโท พัฒนบริหารศาสตรมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร/ 

   ปริญญาตร ีรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต โรงเรียนนายรWอยตำรวจ นรต. (รุDน 33) 

การอบรม (IOD)  หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุDน 86/2553 

   หลักสูตร Role of The Compensation Committee (RCC) รุDน 13/2554  

   หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุDน 146/2554 

   หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุDน 34/2554 

   หลักสูตร Financial Statement for Directors (FSD) รุDน 12/2554 

   หลักสูตร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) รุDน 10/2558 

ประวัติการทำงาน  2561 – ปEจจุบัน     รองประธานกรรมการ บริษัท ไทรทันโฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 

2561 – ปEจจุบัน กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตวจสอบบริษัท ไทรเบคกWา เอ็นเตอร/ไพร/ส จำกัด 

2560 – ปEจจุบัน ประธานกรรมการ บริษัท อรินสิร ิแลนด/ จำกัด (มหาชน) 

2558 – ปEจจุบัน กรรมการ บริษัท ริชแลนด/ พร�อพเพอร/ตี ้ดีเวลลอปเมWนท/ จำกัด 

2557 – ปEจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการดWานการกำกับดูแลกิจการ 

ที่ดี บริษัท คันทรี ่กรุ�ป โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน)   

2555 – ปEจจุบัน กรรมการ บริษัท ฟูสิน อุตสาหกรรมเหมืองแรD (ประเทศไทย) จำกัด 

2554 – ปEจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทยฮั้วยางพารา จำกัด (มหาชน) 

ประสบการณ/ทำงานในอดีต 2560 – 2561 ประธานกรรมการ บริษัท ไทรทันเอ็นจีเนียริ่งแอนด/คอนสตรัคชั่น จำกัด (มหาชน) 

   2561  ที่ปรึกษาพิเศษสำนักงานตำรวจแหDงชาต ิ

2559 – 2561 ผูWชDวยผูWบัญชาการตำรวจแหDงชาต ิสำนักงานตำรวจแหDงชาต ิ

2558 – 2559 ผูWบัญชาการตำรวจภูธรภาค 9 สำนักงานตำรวจแหDงชาต ิ

2557 – 2566 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ ธนาคารไอซีบีซ ี(ไทย) จำกัด (มหาชน) 

   2557 – 2558 ผูWบัญชาการตำรวจภูธรภาค 7 สำนักงานตำรวจแหDงชาต ิ

2545 – 2566 กรรมการและผูWชDวยเลขานุการ มูลนิธิบุณยะจินดาเพื่อขWาราชการตำรวจและครอบครัว 

จำนวนป;ที่เป�นกรรมการ    6 ป;  

จำนวนหุWนในบริษัทที่ถือครอง    -ไมDมี - 

การดำรงตำแหนDงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น   บริษัท คันทรี ่กรุ�ป โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน)  

บริษัท คันทรี ่กรุ�ป ดีเวลลอปเมนท/ จำกัด (มหาชน) 

บริษัท อรินสิร ิแลนด/ จำกัด (มหาชน) 

การเขWารDวมประชุมคณะกรรมการบริษัท ป; 2566  14/14 
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ข>อมูล ประวัต ิและประสบการณ]ของกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระ 

และได>รับการเสนอชื่อกลับเข>าดำรงตำแหนZงใหมZ 

 

ชื่อ   นายณัฐดนัย  อินทรสุขศรี    อายุ 69  ปD  สัญชาติไทย 

ตำแหนEงป}จจุบัน  กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ Southern New Hampshire University,  

U.S.A. 1978  

ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตรa Frankin Pierce University, U.S.A. 1976 

การอบรม (IOD)  DCP : Director Certification Program 92/2550 

AACP: Advanced Audit Committee Program 16/2557 

RCP: Role of the Chairman Program 54/2566 

ประสบการณaทำงาน ป}จจุบัน  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด  

  (มหาชน) 

   กรรมการอิสระ ธนาคารไอซีบีซี จำกัด (มหาชน) 

   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท โกลเบล็ก โฮลดิ้ง แมนเนจ 

   เม?นทa จำกัด (มหาชน) 

กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท เน็กซaเทค เอเชีย จำกัด  

(มหาชน) 

  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ดุสิต ฟู�ดสa จำกัด 

 2557 - 2561 กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท สยามซิตี้ประกันภัย จำกัด (มหาชน) 

   2557 - 2561 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกำหนด 

คEาตอบแทน บริษัท โพสตa พับลิชชิ่ง จำกัด (มหาชน) 

 2546 – 2557  ประธานเจ?าหน?าที่บริหารและกรรมการผู?จัดการ บริษัท สยามซิตี้ ประกันภัย  

    จำกัด (มหาชน) 

   2546 – 2557 กรรมการ บริษัท กลางคุ?มครองผู?ประสบภัยจากรถ จำกัด 

2553 – 2554 กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานกรรมการกิจกรรมสัมพันธa  

     บรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดยEอม 

2544 – 2554  อุปนายก สมาคมประกันวินาศภัยไทย 

2549 – 2553 กรรมการและกรรมการบริหาร บริษัท ที.ไอ.ไอ. จำกัด 

จำนวนปDที่เปxนกรรมการ    8 ปD 3 เดือน 

จำนวนหุ?นในบริษัทที่ถือครอง    -ไมEม-ี 

การดำรงตำแหนEงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น  -ไมEม-ี 

การเข?ารEวมประชุมคณะกรรมการบริษัท ปD 2566  14/14 
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ข>อมูล ประวัต ิและประสบการณ]ของกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระ 

และได>รับการเสนอชื่อกลับเข>าดำรงตำแหนZงใหมZ 

ชื่อ   นายวรพงษa วุฒิพฤกษa  อาย ุ53 ปD  สัญชาติไทย 

ตำแหนEงป}จจุบัน  กรรมการ กรรมการบริหาร และประธานเจ?าหน?าที่การเงิน 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท MBA (Finance & International Business)  

  University of ST.Thomas 

 ปริญญาตรี พาณิชยศาสตรa และการบัญช ีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรa 

 ปริญญาตรี นิติศาสตรaบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช 

การอบรม (IOD)  -ไมEม-ี 

ประสบการณaทำงาน 2566 - ป}จจุวัน กรรมการ บริษัท เบลลaเล แอลซ ีจำกัด 

2564 - ป}จจุบัน กรรมการ บริษัท ไทรทัน เอ็นจ ีเนียริ่ง แอนดa คอนสตรัคชั่น จำกัด (มหาชน) 

2564 – ป}จจุบัน ประธานเจ?าหน?าที่บริหาร บริษัท ไทรทัน พาวเวอรa จำกัด 

2564 – ป}จจุบัน กรรมการ บริษัท โรงไฟฟ�าหนองร ีจำกัด 

2564 – ป}จจุบัน กรรมการ บริษัท อัครวัฒนa พลังงานพืชหมนุเวียน จำกัด 

2564 – ป}จจุบัน กรรมการ บริษัท ไทรทัน รีซอรaสเซส จำกัด 

2564 – ป}จจุบัน กรรมการ บริษัท ไทรทัน ดีเวลลอปเม?นทa จำกัด 

2564 – ป}จจุบัน กรรมการ บริษัท ทรานสa ไทย เรลเวยa จำกัด 

2560 – 2563 หัวหน?าเจ?าหน?าที่บริหารสายการเงิน บริษัท พลาสติคและหีบหEอไทย จำกัด (มหาชน) 

2560 – 2560 หัวหน?าเจ?าหน?าที่บริหารสายการเงิน บริษัท ไทยโซลารaเอ็นเนอยี ่จำกัด (มหาชน) 

2559 – 2560 ผู?จัดการวางแผนการเงินและภาษี บริษัท บางจากป�โตรเลียม จำกัด (มหาชน) 

2551 – 2559 หัวหน?าเจ?าหน?าที ่บริหาร สายงานการเงินและการลงทุน บริษัท เนชั ่น แนล  

    เพาเวอรa ซัพพลาย จำกัด (มหาชน) 

2544 – 2551 ผู?ชEวยผู?บริหารฝ§ายขายและการตลาด/ ผู?จัดการอาวุโสฝ§ายปรับ โครงสร?างหนี ้ 

    บริษัท บริหารสินทรัพยaสุขุมวิท จำกัด 

จำนวนปDที่เปxนกรรมการ    3 ปD 1 เดือน 

จำนวนหุ?นในบริษัทที่ถือครอง    -ไมEม-ี 

การดำรงตำแหนEงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น  -ไมEม-ี 

การเข?ารEวมประชุมคณะกรรมการบริษัท ปD 2566  14/14  
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สิ่งที่สZงมาด>วย 4 

 

คZาตอบแทนกรรมการ ประจำปC  2567 เปรียบเทียบ ประจำปC 2566 

 

ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธa 2567 ได?มีมติอนุมัติให?นำเสนอตEอที่ประชุม

สามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2567 เพื่อพิจารณาการกำหนดคEาตอบแทนของกรรมการ ประจำปD 2567 โดยมีวงเงินไมEเกิน 7,000,000 

บาท มีรายละเอียดดังตEอไปนี้ 

 

ประเภทของคZาตอบแทน ปC 2567 ปC 2566 

1. คZาตอบแทนกรรมการ 

1.1 คEาตอบแทนรายเดือน 

  เฉพาะกรรมการที่ไมEมีตำแหนEงบริหาร 

     1.1.1 ประธานกรรมการ 

     1.1.2 กรรมการ 

 

 

 

50,000 บาท/เดือน/คน 

30,000 บาท/เดือน/คน 

 

 

 

50,000 บาท/เดือน/คน 

30,000 บาท/เดือน/คน 

1.2 คEาเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท 

      เฉพาะกรรมการที่มาประชุมจริง 

     1.2.1 ประธานกรรมการ  

     1.2.2 กรรมการ 

 

 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 

15,000 บาท/คน/ครั้ง 

 

 

20,000 บาท/คน/ครั้ง 

15,000 บาท/คน/ครั้ง 

1.3 คEาเบี้ยประชุมคณะกรรมการชุดยEอย 

      เฉพาะกรรมการที่มาประชุมจริง 

     1.3.1 ประธานกรรมการชุดยEอย 

     1.3.2 กรรมการชุดยEอย  

 

 

15,000 บาท/คน/ครั้ง 

10,000 บาท/คน/ครั้ง 

 

 

15,000 บาท/คน/ครั้ง 

10,000 บาท/คน/ครั้ง 

2. คZาตอบแทนอื่น ๆ 

 

คEาตอบแทนในร ูปเง ินบำเหน็จ โดย

บริษัทจะจัดสรรเงินบำเหน็จจากเงิน

คEาตอบแทนที่คงเหลืออยู E ณ วันสิ ้นปD

ให?กับกรรมการแตEละคน โดยพิจารณา

จากผลการปฏิบัติงานและระยะเวลาที่

ไ ด ? ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น  โ ด ย เ ม ื ่ อ ร ว ม กั บ

คEาตอบแทนรายเดือน และเบี้ยประชุม

แล?ว คEาตอบแทนโดยรวมยังคงสามารถ

เปรียบเทียบได?กับบริษัทจดทะเบียนที่มี

ขนาดใกล?เคียงกัน 

ค Eาตอบแทนในร ูปเง ินบำเหน็จ โดย

บริษัทจะจัดสรรเงินบำเหน็จจากเงิน

คEาตอบแทนที่คงเหลืออยู E ณ วันสิ ้นปD

ให?กับกรรมการแตEละคน โดยพิจารณา

จากผลการปฏิบัติงานและระยะเวลาที่

ไ ด ? ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น  โ ด ย เ ม ื ่ อ ร ว ม กั บ

คEาตอบแทนรายเดือน และเบี้ยประชุม

แล?ว คEาตอบแทนโดยรวมยังคงสามารถ

เปรียบเทียบได?กับบริษัทจดทะเบียนที่มี

ขนาดใกล?เคียงกัน 
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สิ่งที่สZงมาด>วย 5 

คZาตอบแทนผู>สอบบัญชี ประจำปC  2567 เปรียบเทียบ ประจำปC 2566 

 

ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธa 2567 ได?มีมติอนุมัติให?นำเสนอตEอที่ประชุม

สามัญผู?ถือหุ?น ประจำปD 2567 เพื่อพิจารณาคEาตอบแทนของผู?สอบบัญชี ประจำปD 2567 เปxนเงิน จำนวน 4,570,000 บาท มี

รายละเอียดดังตEอไปนี้ 

 

รายชื่อบริษัท 
งบการเงินรายไตรมาสทั้งกลุZมบริษัท 

 

คZาบริการ

รายปC 

 

รวมคZา

สอบบัญช ี 

ปC 2567 

 

เปรียบเทียบคZา

สอบบัญช ี

ปC 2566 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 

บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 150,000 150,000 150,000 530,000 980,000 2,275,000 

บริษัท ไทรทัน เอ็นจีเนียริ่ง แอนดa คอนสตรัคชั่น 

จำกัด (มหาชน) 

190,000 190,000 190,000 900,000 1,470,000 2,815,000 

บริษัท ทรานสa ไทย เรลเวยa จำกัด 90,000 90,000 90,000 470,000 740,000 1,040,000 

บริษัท ไทรทัน พาวเวอรa จำกัด 25,000 25,000 25,000 100,000 175,000 100,000 

บริษัท ไทรทัน รีซอรaสเซส จำกัด 60,000 60,000 60,000 290,000 470,000 290,000 

บริษัท ไทรทัน ดีเวลลอปเมนทa จำกัด 25,000 25,000 25,000 80,000 155,000 90,000 

บริษัท ลูเซนทa เอนเนอรaจี จำกัด 10,000 10,000 10,000 40,000 70,000 70,000 

บริษัท โรงไฟฟ�าหนองร ีจำกัด 35,000 350,000 35,000 100,000 205,000 150,000 

บริษัท อัครวัฒนa พลังงานพืชหมุนเวียน 35,000 350,000 35,000 100,000 205,000 150,000 

บริษัท เบลลaเล แอลซ ีจำกัด (จัดตั้งใหมE) 15,000 15,000 15,000 55,000 100,000 - 

     4,570,000 6,980,000 

 

รายชื่อผู>สอบบัญชแีหZงบริษัท สอบบัญชีธรรมนิต ิจำกัด มีรายนามดังตZอไปนี ้

(1) นางสาววันนิสา งามบัวทอง ทะเบียนเลขที ่6838 และ/หรือ 

(2) นางสาวโชติมา กิจศิรกร ทะเบียนเลขที ่7318 และ/หรือ 

(3) นางสาวนิธินี กิตติคุณาพงษa ทะเบียนเลขที ่8843 และ/หรือ 

(4) นางสาวชุตินันทa กอประเสริฐถาวร ทะเบียนเลขที ่9201 และ/หรือ 

(5) นางสาวธัญพร ตั้งธโนปจัย ทะเบียนเลขที ่9169 และ/หรือ 

(6) นายธนะวุฒิ พิบูลยaสวัสดิ ์ทะเบียนเลขที ่6699 
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สิ่งที่สZงมาด>วย 6 

หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. 

 

                                                                                                       เขียนที่......................................... 

       วันที่.............เดือน.......................... พ.ศ. ..................... 

ขWาพเจWา....................................................................สัญชาติ..................อยูDบWานเลขที่........................ถนน............................................ 

ตำบล/แขวง..............................อำเภอ/เขต....................................จังหวัด......................................รหัสไปรษณีย/....................... เป�นผูWถือ

หุWนของบริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) โดยถือหุWนจำนวนทั้งสิ้นรวม...............................................หุWน และออกเสียงลงคะแนนไดW

เทDากับ..................................................................................เสียง ดังนี ้

หุWนสามัญ............................................หุWน ออกเสียงไดWเทDากับ........................................เสียง 

 ขอมอบฉันทะใหW 

1) ชื่อ............................................................................อายุ..............ป; อยูDบWานเลขที่...................ถนน.........................................

ตำบล/แขวง...............................อำเภอ/เขต................................จังหวัด.............................รหัสไปรษณีย/..........................หรือ 

2) ชื่อ............................................................................อายุ..............ป; อยูDบWานเลขที่...................ถนน.........................................

ตำบล/แขวง...............................อำเภอ/เขต................................จังหวัด.............................รหสัไปรษณีย/..........................หรือ 

3) ชื่อ............................................................................อายุ..............ป; อยูDบWานเลขที่...................ถนน.........................................

ตำบล/แขวง...............................อำเภอ/เขต................................จังหวัด.............................รหัสไปรษณีย/.............................. 

 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป�นผูWแทนของขWาพเจWาเพื่อเขWาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขWาพเจWาในการประชุมสามัญผูWถือหุWน 

ประจำป; 2567 ในวันที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ผDานการประชุมในรูปแบบสื่อออนไลน/อิเล็กทรอนิกส/ (E-Meeting) หรือที่จะพึง

เลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดWวย 

กิจการใดที่ผูWรับมอบฉันทะกระทำไปในการประชุมนั้น ใหWถือเสมือนวDาขWาพเจWาไดWกระทำเองทุกประการ 

 

 

      ลงชื่อ...........................................................................ผูWมอบฉันทะ 

(............................................................) 

 

         ลงชื่อ...........................................................................ผูWรับมอบฉันทะ 

(............................................................) 

 

 

 

หมายเหต ุ:  ผูWถือหุWนที่มอบฉันทะตWองมอบฉันทะใหWผูWรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป�นผูWเขWาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมDสามารถแบDงแยก

จำนวนหุWนใหWผูWรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงไดW 
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หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

                      เขียนที่................................................................ 

              วันที่...............เดือน.......................... พ.ศ. ................ 

 

ขWาพเจWา.................................................................สัญชาติ..................อยูDบWานเลขที่.....................ถนน.....................................ตำบล/

แขวง.................................อำเภอ/เขต........................................จังหวัด........................................รหัสไปรษณีย/........................เป�นผูWถือหุWนของ

บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) โดยถือหุWนจำนวนทั้งสิ้นรวม..................................................หุWน และออกเสียงลงคะแนนไดWเทDากับ

....................................................................เสียง ดังนี ้

หุWนสามัญ............................................หุWน ออกเสียงไดWเทDากับ........................................เสียง 

ขอมอบฉันทะใหW (สามารถมอบฉันทะใหWกรรมการอิสระ โปรดใชWขWอมูลตามสิ่งที่สDงมาดWวย 7) 

q  ชื่อ         พล.อ. เลิศรัตน0 รัตนวานิช                       อาย ุ           75           ป8  

ที ่อยู<        60 ซอยประดิษฐ0มนูธรรม 19 ถนนประดิษฐ0มนูธรรม แขวงลาดพรLาว เขตลาดพรLาว กรุงเทพมหานคร 10230                      

หรือ 

q  ชื่อ          พล.ต.ต.หญิงกิดานันท0 คมขำ                        อาย ุ           57           ป8  

ที ่อยู<        60 ซอยประดิษฐ0มนูธรรม 19 ถนนประดิษฐ0มนูธรรม แขวงลาดพรLาว เขตลาดพรLาว กรุงเทพมหานคร 10230                      

หรือ 

q  ชื่อ                                                                          อาย ุ                          ป8  

ที่อยู<                                                                                                                                                                                                   หรือ 

 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป�นผูWแทนของขWาพเจWาเพื่อเขWาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขWาพเจWาในการประชุมสามัญผูWถือหุWน 

ประจำป; 2567 ในวันที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ผDานการประชุมในรูปแบบสื่อออนไลน/อิเล็กทรอนิกส/ (E-Meeting) หรือที่จะพึง

เลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดWวย 

ขWาพเจWาขอมอบฉันทะใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนและลงมติแทนขWาพเจWาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี ้

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

วารที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูWถือหุWน ประจำป; 2566 ประชุมวันที่ 27 เมษายน 2566  

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง  

วาระที ่2 รับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบป; 2566 และรายงานประจำป; (One-Report) 

� รับทราบ  

วาระที ่3 พิจารณางบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ ประจำป; 2566 สิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2566 พรWอมทั้งรายงานของ 

                 ผูWสอบบัญช ี

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 
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� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง  

วาระที ่4 พิจารณาการงดจDายเงินปEนผลสำหรับผลดำเนินงานประจำป; 2566 

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง  

วาระที ่5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ครบกำหนดตWองออกจากตำแหนDงตามวาระกลับเขWาดำรงตำแหนDงตDออีกวาระ 

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� แตDงตั้งกรรมการทัง้ชุด 

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง 

� แตDงตั้งกรรมการเป�นรายบุคคล 

5.1 ชื่อกรรมการ พล.ต.อ.วีรพงษ/ ชื่นภักด ี

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง 

5.2 ชื่อกรรมการ นายณัฐดนัย อินทรสุขศร ี

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง 

5.3 ชื่อกรรมการ นายวรพงษ/ วุฒิพฤกษ/ 

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการกำหนดคDาตอบแทนกรรมการ ประจำป; 2567 

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้
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� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง  

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการแตDงตั้งผูWสอบบัญชีของบริษัท พรWอมกำหนดคDาตอบแทน ประจำป; 2567 

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง  

วาระที ่8 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถWามี) 

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง  

การลงคะแนนเสียงของผูWรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมDเป�นไปตามที่ระบุไวWในหนังสือมอบฉันทะใหWถือวDาการลงคะแนนเสียงนั้นไมD

ถูกตWองและไมDใชDการลงคะแนนเสียงของขWาพเจWาในฐานะผูWถือหุWน 

ในกรณีที่ขWาพเจWาไมDไดWระบุความประสงค/ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวWหรือระบุไวWไมDชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ

พิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวWขWางตWน รวมถึงกรณีที่มีการแกWไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขWอเท็จจริงประการใด ใหW

ผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูWรับมอบฉันทะไดWกระทำไปในการประชุม เวWนแตDกรณีที่ผูWรับมอบฉันทะไมDออกเสียงลงคะแนนตามที่ขWาพเจWาระบุใน

หนังสือมอบฉันทะใหWถือเสมือนวDาขWาพเจWาไดWกระทำเองทุกประการ 

 

ลงชื่อ..............................................................................ผูWมอบฉันทะ 

(............................................................) 

 

ลงชื่อ...........................................................................ผูWรับมอบฉันทะ 

(............................................................) 

หมายเหต ุ 

(ก) ผูWถือหุWนที่มอบฉันทะจะตWองมอบฉันทะใหWผูWรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป�นผูWเขWาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไมDสามารถแบDงแยก

จำนวนหุWนใหWผูWรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงไดW 

(ข) ผูWถือหุWนจะตWองมอบฉันทะเทDากับจำนวนหุWนที่ระบุไวWในหนังสือมอบฉันทะฉบับนี้ โดยไมDสามารถมอบฉันทะเพียงบางสDวน หรือนWอยกวDา

จำนวนที่ระบุไวWไดW 

(ค) ในกรณีที่มีวาระการพิจารณาในการประชุมมากกวDาที่ระบุไวWขWางตWน ผูWมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดWในใบประจำตDอแบบหนังสือมอบ

ฉันทะตามแนบ 
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ใบประจำต7อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

การมอบฉันทะในฐานะเป<นผู?ถือหุ?นของบริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน)  
 

 การประชุมสามัญผูWถือหุWน ประจำป; 2567 ในวันที่ 24 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ผDานการประชุมในรูปแบบสื่อออนไลน/

อิเล็กทรอนิกส/ (E-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดWวย 

 

วาระที่................... เรื่อง................................................................................................................................... 

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง 

วาระที่................... เรื่อง................................................................................................................................... 

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง 

วาระที่................... เรื่อง................................................................................................................................... 

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง 

วาระที่................... เรื่อง................................................................................................................................... 

� (ก) ใหWผูWรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขWาพเจWาไดWทุกประการตามที่เห็นสมควร 

� (ข) ใหWผูWรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค/ของขWาพเจWา ดังนี ้

� เห็นดWวย  

� ไมDเห็นดWวย 

� งดออกเสียง 

ขWาพเจWาขอรับรองวDา รายการในใบประจำตDอแบบหนังสือมอบฉันทะ ถูกตWองบริบูรณ/และเป�นความจริงทุกประการ 

ลงชื่อ...........................................................................ผูWมอบฉันทะ 

(............................................................) 

ลงชื่อ...........................................................................ผูWรับมอบฉันทะ 

(............................................................) 



 

29 

สิ่งที่ส7งมาด?วย 7 

ข?อมูลของกรรมการอิสระ (ผู?รับมอบฉันทะจากผู?ถือหุ?น) 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ    พล.อ.เลิศรัตนa รัตนวานิช  อาย ุ76 ปD   สัญชาติไทย 

ตำแหนEงป}จจุบัน  ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  -ปริญญาโทวิศวกรรมโยธา (SMCE) MIT,USA 

 -ปริญญาโทรการบริหารระบบ (MSSM) USC,USA 

ประวัติการทำงาน  2562 – ป}จจุบัน     สมาชิกวุฒิสภาไทย ชุดป}จจุบัน 

2559 – ป}จจุบัน ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 

2556 – ป}จจุบัน  กรรมการ บริษัท หลักทรัพยaจัดการกองทุน เอ็มเอฟซ ีจำกัด (มหาชน) 

2549 – ป}จจุบัน  อุปนายกกิตติมศักดิ์ สมาคมกรีฑาแหEงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภa 

ประสบการณaทำงานในอดีต 2558 – 2560  สมาชิกสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ (สปท.) สำนักงานเลขาธิการสภาผู?แทนราษฎร 

2555 – 2560  ประธานกรรมการบริหาร สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องคaกรมหาชน) 

2556 – 2559  ประธานกรรมการ บริษัท จี เจ สตีล จำกัด (มหาชน) 

2556 – 2559  ประธานกรรมการ บริษัท จี สตีล จำกัด (มหาชน) 

2556 – 2558  สมาชิกสภาปฏิรูปแหEงชาต ิ(สปช.) สำนักงานเลขาธิการสภาผู?แทนราษฏร 

2556 – 2558   ที่ปรึกษากรรมาธิการและโฆษกกรรมาธิการ คณะกรรมาธิการยกรEาง  

                      รัฐธรรมนูญ สำนักงานเลขาธิการสภาผู?แทนราษฎร 

2556 – 2558  ประธานกรรมการ บริษัท วินดa เอนเนอรaยี ่โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 

2554 – 2556  กรรมการ บริษัท ปตท. สำรวจและผลิตป�โตรเลียม จำกัด (มหาชน) 

จำนวนปDที่เปxนกรรมการ   7 ปD 3 เดือน 

จำนวนหุ?นในบริษัทที่ถือครอง   -ไมEม-ี 

การดำรงตำแหนEงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น  บริษัท หลักทรัพยaจัดการกองทุน เอ็มเอฟซ ีจำกดั (มหาชน) 

การเข?ารEวมประชุมคณะกรรมการบริษัท ปD 2566  14/14 
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ข?อมูลของกรรมการอิสระ (ผู?รับมอบฉันทะจากผู?ถือหุ?น) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ พล.ต.ต.หญิงกิดานันทa คมขำ  อาย ุ57 ปD  สัญชาติไทย 

ตำแหนEงป}จจุบัน กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ  

คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต (บช.บ.) จุฬาลงกรณaมหาวิทยาลัย           

การอบรม (IOD) หลักสูตร Director Accreditation Program รุEนที ่89  

หลักสูตร Audit Committee Program รุEนที่ 35 

ประวัติการทำงาน 2566  -  ป}จจุบัน ผู?บังคับการกองตรวจสอบภายใน 1 สำนักงานตำรวจแหEงชาติ 

2566  -  ป}จจุบัน เหรัญญิกสมาคมนักเรียนเกEาเตรียมอุดมศึกษาในพระบรมราชูปถัมภa 

 2566  -  ป}จจุบัน กรรมการและผู?ชEวยเลขานุการมูลนิธิบุณยะจินดาเพื ่อข?าราชการตำรวจและ

ครอบครัว 

 2565  -  ป}จจุบัน ที่ปรึกษาสมาคมผู?ปกครองและครูสาธิตปทุมวัน   

 2561  - ป}จจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบบริษัทไทรเบคก?า เอ็นเตอรaไพรสa จำกัด 

ประสบการณaทำงานในอดีต  2560  -   2561 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ไทรทันเอ็นจีเนียริ่ง แอนดa  

                       คอนสตรัคชั่น จำกัด (มหาชน) 

 2559  -  2565 เหรัญญิกสมาคมผู?ปกครองและครูสาธิตปทุมวัน 

 2553  -  2556 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท เมโทรสตารa พร็อพเพอรaตี ้   

                 จำกัด (มหาชน) 

 2535  -  2565  วิทยากร บรรยายวิชาบัญชี และงบประมาณให?กับโรงเรียนนายร?อยตำรวจ  

    และหลักส ูตร ต Eางๆ ของ สำน ักงานตำรวจแหEงชาติ เช Eน หล ักส ูตรการ 

    บร ิหารงาน ตำรวจช ั ้นส ู ง , หล ักส ูตรผ ู ? กำก ับการ , หล ักส ูตรสารว ัตร ,  

    หลักสูตรฝ§ายอำนวยการและหลักสูตรเพิ ่มประสิทธิภาพด?านการเง ินและ 

    บัญช ี

จำนวนปDที่เปxนกรรมการ    6 ปD  

จำนวนหุ?นในบริษัทที่ถือครอง    -ไมEม ี- 

การดำรงตำแหนEงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น  -ไมEม-ี 

การเข?ารEวมประชุมคณะกรรมการบริษัท ปD 2566  14/14 
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สิ่งที่ส7งมาด?วย 8 
 

ข?อบังคับบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู?ถือหุ?น 

การประชุมผู?ถือหุ?น การมอบฉันทะ และสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู?ถือหุ?น 

 

ข?อ 32. ในการประชุมผู?ถือหุ?นบริษัทจะจัดประชุม ณ ท?องที่อันเปxนที่ตั้งสำนักงานใหญE หรือในจังหวัดใกล?เคียง หรือ                

ณ ท?องที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะกำหนด 

ข?อ 33. ให?มีการประชุมผู?ถือหุ?นอยEางน?อยปDละหนึ่งครั้ง การประชุมเชEนวEานี้ให?เรียกวEา “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญ

ดังกลEาวให?กระทำภายในสี่เดือน ภายหลังการสิ้นสุดของรอบปDทางการบัญชีของบริษัท  

คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได?สุดแตEเห็นสมควร หรือเมื่อมีผู?ถือหุ?นซึ่งมีหุ?นนับรวมกันไมEน?อยกวEาหนึ่งใน

ห?าของจำนวนหุ?นที่จำหนEายได?ทั้งหมด หรือจำนวนผู?ถือหุ?นไมEน?อยกวEายี่สิบห?าคนซึ่งมีหุ?นรวมกันไมEน?อยกวEาหนึ่งในสิบของจำนวนหุ?น

ที่จำหนEายได?ทั้งหมด เข?าชื่อกันทำหนังสือในฉบับเดียวกันร?องขอให?คณะกรรมการประชุมวิสามัญก็ได? โดยในหนังสือร?องขอนั้น

จะต?องระบุวEาให?เรียกประชุมเพื่อการใดไว?ให?ชัดเจน คณะกรรมการต?องจัดประชุมภายในหนึ่งเดือนนับแตEวันที่ได?รับหนังสือจากผู?ถือ

หุ?น  

ข?อ 34. ในการบอกกลEาวเรียกประชุมผู?ถือหุ?นนั้น ให?คณะกรรมการจัดทำหนังสือเชิญประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา 

ระเบียบวาระการประชุมและเรื่องที่จะเสนอตEอที่ประชุม พร?อมด?วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให?ชัดเจนวEาเปxนเรื่องที่เสนอ

เพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา พร?อมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลEาว และจัดสEงให?ผู?ถือหุ?นและนายทะเบียน

ทราบลEวงหน?าไมEน?อยกวEาเจ็ดวันกEอนวันประชุม  

อนึ่ง คำบอกกลEาวเรียกประชุมผู?ถือหุ?น ให?โฆษณาในหนังสือพิมพaติดตEอกันสามวันกEอนวันประชุมไมEน?อยกวEาสามวัน 

ข?อ 35. การประชุมผู?ถือหุ?น ต?องมีผู?ถือหุ?นและผู?รับมอบฉันทะจากผู?ถือหุ?น (ถ?ามี) เข?าประชุมรวมกันไมEน?อยกวEายี่สิบห?าคน

หรือไมEน?อยกวEากึ่งหนึ่งของจำนวนผู?ถือหุ?นทั้งหมด และต?องมีหุ?นนับรวมกันได?ไมEน?อยกวEาหนึ่งในสามของจำนวนหุ?นที่จำหนEายได?

ทั้งหมดจึงจะครบองคaประชุม  

 ในกรณีที่ปรากฏวEาการประชุมผู?ถือหุ?นครั้งใดเมื่อลEวงเวลานัดไปแล?วหนึ่งชั่วโมง จำนวนผู?ถือหุ?นซึ่งมาเข?ารEวมประชุมไมEครบ

เปxนองคaประชุมตามที่กำหนดไว? หากวEาการประชุมผู?ถือหุ?นนั้นได?เรียกนัดเพราะผู?ถือหุ?นร?องขอการประชุมเปxนอันระงับไป  ถ?าการ

ประชุมผู?ถือหุ?นนั้นมิใชEเปxนการเรียกประชุมเพราะผู?ถือหุ?นร?องขอให?นัดประชุมใหมE และให?สEงหนังสือนัดประชุมไปยังผู?ถือหุ?นไมEน?อย

กวEาเจ็ดวันกEอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมEจำเปxนต?องครบองคaประชุม  

ข?อ 36. ในการประชุมผู?ถือหุ?น ผู?ถือหุ?นจะมอบฉันทะให?ผู?อื่นเข?าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนได? การมอบ

ฉันทะจะต?องทำเปxนหนังสือลงลายมือชื่อผู?มอบฉันทะ และทำตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัดกำหนด และอยEางน?อยให?มี

รายการดังตEอไปนี้  

1) จำนวนหุ?นซึ่งผู?มอบฉันทะนั้นถอือยูE  

2) ชื่อผู?รับมอบฉันทะ 

3) ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให?เข?าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

และมอบแกEประธานกรรมการหรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการกำหนดไว? กEอนผู?รับมอบฉันทะเข?าประชุม 
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ข?อ 37. ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กำหนดไว?ในหนังสือนัดประชุมไมEเสร็จหรือพิจารณาเรื่องที่ผู?

ถือหุ?นซึ่งมีหุ?นนับรวมกันได?ไมEน?อยกวEาหนึ่งในสามของจำนวนหุ?นที่จำหนEายได?ทั้งหมดเสนอในที่ประชุมไมEเสร็จและจำเปxนต?องเลื่อน

การพิจารณา ให?ที่ประชุมกำหนด สถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครั้งตEอไป และให?คณะกรรมการสEงหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ 

วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู?ถือหุ?นไมEน?อยกวEาเจ็ดวันกEอนการประชุม ทั้งนี้ให?โฆษณาคำบอกกลEาวนัดประชุมใน

หนังสือพิมพaไมEน?อยกวEาสามวันกEอนวันประชุมด?วย  

ข?อ 38. ประธานกรรมการเปxนประธานที่ประชุมผู?ถือหุ?น ในกรณีที่ประธานกรรมการไมEอยูEในที่ประชุมหรือไมEอาจปฏิบัติ

หน?าที่ได? ถ?ามีรองประธานกรรมการให?รองประธานกรรมการเปxนประธาน ถ?าไมEมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตEไมEสามารถปฏิบัติ

หน?าที่ได?ให?ผู?ถือหุ?นซึ่งมาประชุมเลือกผู?ถือหุ?นคนหนึ่งเปxนประธานในที่ประชุม  

ข?อ 39. ในการประชุมผู?ถือหุ?น ผู?ถือหุ?นทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงตEอหนึ่งหุ?น  

 ในกรณีที่ผู?ถือหุ?นมีสEวนได?เสียเปxนพิเศษในเรื่องอันใด ผู?ถือหุ?นจะออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้นมิได? นอกจากการออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

 การออกเสียงลงมติใดๆ หรือการอนุมัติกิจการใดๆ ที่ประชุมใหญEจะต?องได?รับคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียงข?างมากของผู?

ถือหุ?นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เว?นแตEในกรณีดังตEอไปนี้ จะต?องได?รับคะแนนเสียงไมEน?อยกวEาสามในสี่ของจำนวน

เสียงทั้งหมดของผู?ถือหุ?นซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสEวนที่สำคัญให?แกEบุคคลอื่น  

ข. การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปxนของบริษัท 

ค. การทำ แก?ไข หรือเลิกสัญญาเกี ่ยวกับการให?เชEากิจการของบริษัททั ้งหมดหรือบางสEวนที่สำคัญการ

มอบหมายให?บุคคลอื่นเข?ามาจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงคaจะ

แบEงกำไรขาดทุนกัน     

ข?อ 40. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจำปDพึงกระทำมีดังนี ้

ก. พิจารณารายงานของคณะกรรมการเกี่ยวกับกิจการที่บริษัทได?ดำเนินการไป ในระยะรอบปDที่ผEานมา  

ข. พิจารณาและอนุมัติงบดุล 

ค. พิจารณาจัดสรรเงินกำไร 

ง. เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

จ. แตEงตั้งผู?สอบบัญช ี

ฉ. กิจการอื่นๆ  

ข?อ 41. บริษัทอาจเพิ่มทุนของบริษัทได?ด?วยการออกหุ?นใหมE โดยมติที่ประชุมผู?ถือหุ?นด?วยคะแนนเสียงไมEน?อยกวEาสามในสี่

ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู?ถือหุ?นที่มาประชุมและมีสีเรียยกเสียงลงคะแนน 

ข?อ 42. บริษัทอาจจะเสนอขายหุ?นที่เพิ่มขึ้น โดยการออกหุ?นใหมEทั้งหมดหรือบางสEวนได? และอาจจะเสนอขายให?แกEผู?ถือ

หุ?นตามสEวนจำนวนผู?ถือหุ?นแตEละคนมีอยูEกEอนแล?ว หรือจะเสนอขายหุ?นตEอประชาชนหรือบุคคลอื่นไมEวEาทั้งหมดหรือบางสEวนก็ได? 

โดยเปxนไปตามมติของที่ประชุมผู?ถือหุ?น 

ข?อ 43. บริษัทจะลดทุนจากจํานวนที่จดทะเบียนไว?แล?วได? โดยการลดมูลคEาหุ?นแตEละหุ?นให?ต่ำลงหรือลดจำนวนหุ?นให?

น?อยลงก็ได? แตEจะลดทุนไปให?ต่ำกวEาจำนวนหนึ่งในสี่ของทุนทั้งหมดไมEได? ในกรณีที่บริษัทขาดทุนสะสม และได?มีการชดเชยผลการ

ขาดทุนสะสมตามกฎหมายวEาด?วยบริษัทมหาชนจํากัดแล?ว บริษัทยังคงมีผลขาดทุนสะสมเหลืออยูEบริษัทอาจลดทุนให?เหลือต่ำกวEา

จำนวนหนึ่งในสี่ของทุนทั้งหมดก็ได? 
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การลดมูลคEาหุ?นหรือลดจํานวนหุ?นดามวรรคหนึ่งหรือวรรคสองเปxนจํานวนเทEาใด และด?วยวิธีการอยEางใด จะกระทำได?ตEอ

เมี่อที่ประชุมผู?ถือหุ?นลงมติด?วยคะแนนเสียงไมEน?อยกวEาสามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู?ถือที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

ข?อ 44. เมื่อบริษัทประสงคaจะลดทุน ต?องมีหนังสือแจ?งการลดทุนไปยังเจ?าหนี้ของบริษัทที่บริษัททราบภายในสิบสี่วันนับ

แตEวันที่ที่ประชุมผู?ถือหุ?นลงมติ โดยกำหนดเวลาให?สEงคำคัดค?านภายในกำหนดสองเดือนนับแตEวันที่ได?รับหนังสือแจ?งมตินั้น และให?

โฆษณามตดิังกลEาวในหนังสือพิมพaภายในกำหนดเวลาสิบสี่วันด?วย 
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สิ่งที่ส7งมาด?วย 9 

ข?อปฎิบัติสำหรับการเข?าประชุมผู?ถือหุ?นผ7านสื่ออิเล็กทรอนิกส_ (E-AGM) 

 

ผู?ถือหุ?นหรือผู?รับมอบฉันทะที่มีความประสงคaจะเข?ารEวมประชุมต?องสEงเอกสารยืนยันตัวตนตามที่ระบุไว? มายังบริษัท

ภายใน วันที่ 22 เมษายน 2567 เมื่อบริษัทได?ตรวจสอบข?อมูลตามรายชื่อผู?ถือหุ?นตามข?อมูลป�ดสมุดทะเบียนรายชื่อผู?ถือหุ?นที่มีสิทธิ

เข?ารEวมประชุมฯ ถูกต?องครบถ?วนแล?ว ผู?ให?บริการจัดประชุมผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa จะสEง Link สำหรับการเข?ารEวมประชุมและคูEมือ

การเข?าใช?งานไปยังอีเมลaที่ทEานได?สEงมาแจ?งบริษัท โดยจะสEง link ลEวงหน?า 2 วันกEอนวันประชุม  

 

การแจ?งความประสงค_เข?าร7วมประชุมผ7านสื่ออิเล็กทรอนิกส_ 

ผู?ถือหุ?นที่ต?องการเข?ารEวมประชุมผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa จะต?องแจ?งความประสงคaที่จะเข?ารEวมประชุม ได? 2 วิธี ดังตEอไปนี้ 

1. แจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุม ด?วยวิธีสEงข?อมูลทาง E-Mail หรือไปรษณียa 

2. แจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุม ด?วยวิธีสEงข?อมูลทางเวปไซตa หรือ QR Code  

 

กรณีผู?ถือหุ?นต?องการแจ?งความประสงค_เข?าร7วมประชุมผ7านสื่ออิเล็กทรอนิกส_ (E-AGM) ด?วยวิธีการส7งข?อมูลทาง E-Mail หรือ 

ไปรษณีย_  

1. โปรดกรอกเอกสารแจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุมผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-AGM) (สิ่งที่สEงมาด?วย 10) โดยขอให?ทEาน

ระบ ุอีเมลa (E-mail) และหมายเลขโทรศัพทaมือถือของทEาน ให?ชัดเจน สำหรับใช?ในการลงทะเบียนเข?ารEวมประชุม  

2. แนบสำเนาหลักฐานแสดงตัวตน เพื่อยืนยันสิทธิเข?ารEวมประชุม E-AGM  

2.1 ผู?ถือหุ?นที่เปxนบุคคลธรรมดา 

• กรณีผู?ถือหุ?นประสงคaเข?ารEวมประชุมด?วยตนเอง ผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-Meeting) 

o สำเนาเอกสารแสดงตนที่ราชการออกให?ที่ยังไมEหมดอาย ุเชEนบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัว

ราชการ หรือใบอนุญาตขับขี ่หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการเปลี่ยนแปลงชื่อ-สกุล ขอให?ผู?ถือหุ?นแนบ

หลักฐานประกอบด?วย 

• กรณีผู?ถือหุ?นมอบฉันทะให?ผู?อื่นเข?ารEวมประชุมแทน ผEานสือ่อิเล็กทรอนิกสa (E-Meeting) 

o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร?อมหนังสือเชิญประชุม กรอกข?อความถูกต?องครบถ?วน และลง

ลายมือผู?มอบฉันทะและผู?รับมอบฉันทะ และติดอากรครบถ?วนแล?ว 

o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู?มอบฉันทะ เชEนสำเนาบัตรประชาชนหรือสำเนาบัตรประจำตัวข?าราชการ 

หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปxนชาวตEางประเทศ) ที่ยังไมEหมดอายุและลงลายมือชื่อรับรองสำเนา

ถูกต?องของผู?มอบฉันทะ 

o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู?รับมอบฉันทะ เชEนสำเนาบัตรประชาชนหรือสำเนาบัตรประจำตัว

ข?าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปxนชาวตEางประเทศ) ที่ยังไมEหมดอายุและลงลายมือชื่อรับรอง

สำเนาถูกต?องของผู?รับมอบฉันทะ 

2.2 ผู?ถือหุ?นที่เปxนนิติบุคคล 

• กรณีผู?มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ประสงคaเข?ารEวมประชุมด?วยตนเอง ผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-

Meeting) 
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o สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู?ถือหุ?น ออกให?ไมEเกิน 1 ปDกEอนวันประชุมผู?ถือหุ?น ซึ่ง

รับรองสำเนาถูกต?องโดยผู?แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ที่มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคล 

o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู?แทนนิติบุคคล(กรรมการ) เชEนสำเนาบัตรประชาชนหรือสำเนาบัตร

ประจำตัวข?าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปxนชาวตEางประเทศ) ที่ยังไมEหมดอายุและลงลายมือ

ชื่อรับรองสำเนาถูกต?อง 

• กรณีที่มีการมอบฉันทะให?ผู?รับมอบฉันทะ เข?ารEวมประชุมแทน ผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-Meeting) 

o หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร?อมหนังสือเชิญประชมุ กรอกข?อความถูกต?องครบถ?วน และลง

ลายมือผู?มอบฉันทะและผู?รับมอบฉันทะ และติดอากรครบถ?วนแล?ว 

o สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู?ถือหุ?น ออกให?ไมEเกิน 1 ปDกEอนวันประชุมผู?ถือหุ?น ซึ่ง

รับรองสำเนาถูกต?องโดยผู?แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ที่มีอำนาจลงนามแทนนติิบุคคล 

o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู?แทนนิติบุคคล(กรรมการ) เชEนสำเนาบัตรประชาชนหรือสำเนาบัตร

ประจำตัวข?าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปxนชาวตEางประเทศ) ที่ยังไมEหมดอายุและลงลายมือ

ชื่อรับรองสำเนาถูกต?อง 

o สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู?รับมอบฉันทะ เชEนเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดาตามที่ได?กลEาวข?างต?น 

กรณีที่เอกสารหรือหลักฐานที่ได?กลEาวข?างต?น ไมEใชEเอกสารฉบับภาษาไทย หรือ ภาษาอังกฤษ ผู?ถือหุ?นจะต?องแสดงเอกสาร

คำแปลฉบับภาษาอังกฤษ ซึ่งลงนามรับรองคำแปล โดยผู?ถือหุ?น หรือ โดยผู?มีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนั้น (ในกรณีเปxนนิติ

บุคคล) 

 

3. สEงเอกสารแจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุมผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (ข?อ1) และหลักฐานแสดงตัวตน พร?อมเอกสารประกอบตEาง 

ๆ (ข?อ2) โดยจัดสEงมาให?บริษัท วันที ่22 เมษายน 2567 

• ชEองทาง E-Mail:  tritn@ojconsultinggroup.com 

• ชEองทางไปรษณียa:  บริษัท โอเจ อินเตอรaเนชั่นแนล จำกัด 

5/6 ถนนเทศบาลรังสฤษดิ์เหนือ แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

 

กรณีผู?ถือหุ?นต?องการแจ?งความประสงค_เข?าร7วมประชุมผ7านสื่ออิเล็กทรนิกส_ (E-AGM) โดยช7องทางเวปไซต_หรือ QR Code 

1. แจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุมฯ ผEาน Web Browser: Chrome โดยเข?าไปที ่

Scan QR Code เข?าไปที ่Link 

 

 

https://tritn.thekoble.com/agm/emeeting/index/1 

2. กรอกข?อมูลของผู?ถือหุ?น 

1. เลขที่บัญชีผู?ถือหลักทรัพยa 

2. ชื่อ (ไมEต?องระบุคำนำหน?า) หากผู?ถือหุ?นเปxนนิติบุคคล ไมEต?องกรอกข?อมูลในชEองนี้ 
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3. นามสกุล (กรณีผู?ถือหุ?นเปxนนิติบุคคล ให?ใสEชื่อนิติบุคคลในชEองนามสกุล) 

4. เลขบัตรประจำตัวประชาชน 

5. แนบไฟลaหนังสือรับรองบริษัท (กรณีผู?ถือหุ?นเปxนนิติบุคคล)  

6. เลือกยอมรับเงื่อนไข และยินยอมให?เข?าถึงข?อมูลสEวนบคุคล 

7. กด “ยืนยัน”  

3. ตรวจสอบชื่อผู?ถือหุ?นและจำนวนหุ?น หากถูกต?องกรุณากรอกข?อมูลของผู?ถือหุ?น 

1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) 

2. Email เพื่อรับ Link สำหรับเข?ารEวมประชุม 

3. เบอรaโทรศัพทaมือถือ 

กรณีผู?ถือหุ?นเข?ารEวมประชุมด?วยตนเอง: ระบุเบอรaโทรศัพทaมือถือของผู?ถือหุ?น 

กรณีมอบฉันทะ: ระบุเบอรaโทรศัพทaมือถือของผู?รับมอบฉันทะเพื่อใช?ในการเข?ารEวมประชุม 

4. เลือกประเภทการเข?ารEวมประชุม 

i. เข?ารEวมประชุมด?วยตนเอง ผEาน E-AGM 

ii. มอบฉันทะให?บุคคลทั่วไปเข?ารEวมประชุม ผEาน E-AGM 

iii. มอบฉันทะให?กรรมการอิสระ 

5. กด “ถัดไป” 

 

กรณ ีผู?ถือหุ?นเข?าร7วมประชุมด?วยตนเอง 

เตรียมแนบไฟลaเอกสารประกอบเพื่อยืนยันตัวตนของผู?ถือหุ?น 

1. สำเนาบัตรประชาชน, สำเนาหนังสือเดินทาง, สำเนาบัตรที่ทางราชการออกให? 

2. เอกสารอื่น ๆ เชEน หนังสือรับรองบริษัท  

3. กด “ถัดไป” 

4. ระบบจะขึ้นข?อความ “ระบบได?รับข?อมูลเรียบร?อยแล?ว” ให?ตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจำนวนหุ?นอีกครั้ง 

5. ป�ดหน?าตEาง เปxนการสิ้นสุดการแจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุม 

 

กรณี มอบฉันทะให?บุคคลทั่วไปเข?าร7วมประชุม ผ7าน E-AGM 

เตรียมแนบไฟลaเอกสารประกอบเพื่อยืนยันตัวตนของผู?ถือหุ?น 

1. สำเนาบัตรประชาชน, สำเนาหนังสือเดินทาง, สำเนาบัตรที่ทางราชการออกให? 

2. เอกสารอื่น ๆ เชEน หนังสือรับรองบริษัท  

3. กด “ถัดไป” 

4. ระบุข?อมูลผู?รับมอบฉันทะและแนบเอกสารประกอบ 

a. ชื่อ-นามสกุล ของผู?รับมอบฉันทะ (ภาษาไทย) 

b. ชื่อ-นามสกุล ของผู?รับมอบฉันทะ (ภาษาอังกฤษ) 

c. แนบไฟลaสำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผู?รับมอบฉันทะ 

d. แนบไฟลaหนังสือมอบฉันทะที่มีการกรอกข?อมูลและลงลายมือครบถ?วน 
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5. กด  “ถัดไป”  

6. ระบบจะขึ้นข?อความ “ได?รับข?อมูลเรียบร?อยแล?ว” ให?ตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจำนวนหุ?นอีกครั้ง 

7. ป�ดหน?าตEาง เปxนการสิ้นสุดการแจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุม 

 

กรณ ีมอบฉันทะให?กรรมการอิสระ 

1. บันทึกรูปถEายข?อมูลผู?ถือหุ?น (เหมือนกรณีผู?ถือหุ?นเข?ารEวมประชุมด?วยตนเอง) 

2. แนบแบบฟอรaมมอบฉันทะ ที่กรอกข?อมูลและลงลายมือครบถ?วน 

3. กด “ถัดไป”  

4. ระบบจะขึ้นข?อความ “ได?รับข?อมูลเรียบร?อยแล?ว” ให?ตรวจสอบชื่อ นามสกุล และจำนวนหุ?นอีกครั้ง 

5. ป�ดหน?าตEาง เปxนการสิ้นสุดการแจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุม 

 

หมายเหตุ: ระบบรับแจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุมฯ จะเป�ดให?ดำเนินการตั้งแตE วันที่ 17 เมษายน 2567 หรือจนกวEา

การประชุมจะแล?วเสร็จ (ระบบไมEเป�ดรับข?อมูลในวันเสารa อาทิตยa และวันหยุดราชการ)  

กรณีที่เอกสารหรือหลักฐานที่ได?กลEาวข?างต?น ไมEใชEเอกสารฉบับภาษาไทย หรือ ภาษาอังกฤษ ผู?ถือหุ?นจะต?องแสดงเอกสาร

คำแปลฉบับภาษาอังกฤษ ซึ่งลงนามรับรองคำแปล โดยผู?ถือหุ?น หรือ โดยผู?มีอำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนั้น (ในกรณีเปxนนิติ

บุคคล)   

 

การเข?าร7วมประชุมผ7านสือ่อิเล็กทรอนิกส_ (E-AGM) 

1. เมื่อผู?ถือหุ?นหรือผู?รับมอบฉันทะที่แจ?งความประสงคaเข?ารEวมประชุมและได?รับการตรวจสอบครบถ?วนแล?ว ทEานจะได?รับ E-

Mail จากทางผู?ให?บริการจัดประชุมฯ ซึ่งจะเปxน Link สำหรับการเข?ารEวมประชุม และคูEมือการเข?าใช?งานระบบ กEอนวัน

ประชุม 2 วัน โปรดศึกษาคูEมือวิธีการใช?งานระบการประชุม E-AGM โดยละเอียด กรณีที่ยังไมEได?รับ E-Mail ดังกลEาว

ภายในวันที ่22 เมษายน 2567 ให?ติดตEอบริษัทโดยทันท ี

2. การเข?ารEวมประชุมและการลงคะแนนผEานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสa สามารถใช?ได?กับคอมพิวเตอรa / โน°ตบุ°ค (Notebook) / 

แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพaมือถือผEาน Web Browser : Chrome ด?วยอินเตอรaเน็ตความเร็ว 4G หรืออินเตอรaเน็ต

บ?านพื้นฐาน  

3. การเข?ารEวมประชุมและการลงคะแนนผEานทางสื่ออิเล็กทรอนิกสa สามารถใช?ได?กับคอมพิวเตอรa / โน°ตบุ°ค (Notebook) / 

แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพaมือถือผEาน Web Browser : Chrome ด?วยอินเตอรaเน็ตความเร็ว 4G หรืออินเตอรaเน็ต

บ?านพื้นฐาน  
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หมายเหตุ: กรณีเข?ารEวมประชุมผEานทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพทaมือถือ จะต?องติดตั ้งโปรแกรม Zoom Cloud 

Meeting กEอนเข?ารEวมประชุม ซึ่งสามารถ download ได?ดังนี้ 

ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-

meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us

.zoom.videomeetings 

 

4. ระบบจะเป�ดให?เข?ารEวมประชุมลEวงหน?า 60 นาที กEอนเริ่มการประชุม อยEางไรก็ตามการถEายทอดสดจะเริ่มเมื่อถึงเวลา

ประชุมเทEานั้น  

5. การเข?าสูEระบบผู?เข?ารEวมประชุมจะต?องใช?ข?อมูลเลขทะเบียนผู?ถือหุ?น และเลขที่บัตรประชาชนของผู?ถือหุ?น 

6. การลงคะแนนผEานระบบ E-Voting ทEานจะสามารถลงคะแนนแตEละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นด?วย ไมEเห็นด?วย หรืองด

ออกเสียง อยEางใดอยEางหนึ่งเทEานั้น กรณีที่ไมEได?ลงคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือวEาทEานลงคะแนนเสียงเปxนเห็นด?วยโดย

ทันท ี(ใช?วิธีการนับคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นด?วย) 

7. กรณีที่ผู?เข?ารEวมประชุมมีเหตุขัดข?องหรือติดป}ญหาในการใช?งานระบบ E-AGM ทEานสามารถติดตEอบริษัท โอเจ อินเตอรa

เนชั่นแนล จำกัด ตามเบอรaโทรศัพทaที่ระบุไว?ใน E-Mail ที่จัดสEงคูEมือการใช?งานระบบไปให?ทEาน 

 

*** การประชุม E-AGM นี้จะเป<นการประชุมผ7านสื่ออิเล็กทรอนิกส_เท7านั้น และจะไม7มีการจัดสถานที่การประชุมในรูปแบบเดิม 

ขอความร7วมมือผู?ถือหุ?นไม7เดินทางมาที่บริษัท*** 

 

กรณีผู?ถือหุ?นมีความประสงค_จะมอบฉันทะให?กรรมการอิสระ  

สำหรับผู?ถือหุ?นที่ไมEสามารถเข?ารEวมประชุมแบบ E-AGM ด?วยตนเองหรือไมEสามารถมอบฉันทะให?ผู?รับมอบฉันทะทEานอื่น

เข?ารEวมประชุมแบบ E-AGM ได? หากผู?ถอืหุ?นประสงคaจะมอบฉันทะให?กับกรรมการอิสระ กรุณาสEงหนังสือมอบฉันทะ (สิ่งที่สEงมาด?วย 

9) โดยระบุผู?รับมอบฉันทะเปxนกรรมการอิสระทEานใดทEานหนึ่งตามที่บริษัทได?กำหนดไว?พร?อมเอกสารประกอบ ให?บริษัท ภายใน

วนัที่ 22 เมษายน 2567 ผEานชEองทางตEอไปนี ้

• ชEองทาง E-Mail:  tritn@ojconsultinggroup.com 

• ชEองทางไปรษณียa:  บริษัท โอเจ อินเตอรaเนชั่นแนล จำกัด 

5/6 ถนนเทศบาลรังสฤษดิ์เหนือ แขวงลาดยาว เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

 

หมายเหต:ุ กรณีที่ผู?ถือหุ?นระบุการลงคะแนนเสียงแตEละวาระ กรรมการอิสระจะทำการลงคะแนนเสียงตามที่ทEานได?ระบุมา

ในหนังสือมอบฉันทะ ซึ่งในการลงคะแนนเสียงในแตEละวาระ ผู?ถือหุ?นมีสิทธิออกเสียงเห็นด?วย ไมEเห็นด?วย หรืองดออกเสียง เพียง

อยEางใดอยEางหนึ่งเทEานั้นไมEสามารถแบEงการออกคะแนนเสียงเปxนบางสEวนได? (เว?นแตEเปxนการลงคะแนนเสียงของ Custodian) 
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กรณีผู?ถือหุ?นที่เป<นผู?ลงทุนต7างประเทศและแต7งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป<นผู?รับฝากและดูแลหุ?น  

กรุณานำสEงข?อมูลตEอไปนี้  

1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ที่แนบมาพร?อมหนังสือเชิญประชุม) กรอกข?อความถูกต?องครบถ?วน ลงลายมือชื่อผู?มอบฉันทะ

และผู?รับมอบฉันทะ พร?อมป�ดอากรแสตมป ́20 บาท 

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของ คัสโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต?องโดยผู?มีอำนาจ

ลงนามแทนนิติบุคคลของ คัสโตเดียน (Custodian) หรือผู?รับมอบอำนาจ พร?อมประทับตราสำคัญของนิติบุคคล (ถ?ามี) 

3. หนังสือมอบอำนาจจากผู?ถือหุ?นให?คัสโตเดียน (Custodian) เปxนผู?ดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทo 

4. หนังสือยืนยันวEาผู?ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได?รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

5. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาบัตรประจำตัวข?าราชการ หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเปxนชาว

ตEางประเทศ) ของผู?รับมอบฉันทะพร?อมลงนามรับรองสำเนาถูกต?อง 

6. จัดสEงข?อมูล ผEานชEองทางตEอไปนี ้

• อีเมลa: secretary@triton.co.th 

• โทรศัพทa : 02-553-5000 ตEอ 333 

• ทางไปรษณียa: เลขานุการบริษัท 

บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน)  

เลขที ่60 ซอยประดิษฐaมนูธรรม 19 ถนนประดิษฐaมนูธรรม  

แขวงลาดพร?าว เขตลาดพร?าว กทม.10230 

 

การส7งคำแนะนำหรือคำถามเกี่ยวข?องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือเกี่ยวข?องกับวาระใด ๆ ซึ่งจะ

พิจารณาในการประชุม E-AGM  

 กรณีทEานผู?ถือหุ?นมีความประสงคaจะสEงคำแนะนำหรือคำถามตEาง ๆ สามารถกระทำได? 2 วิธี ดังตEอไปนี้ 

1. สEงคำแนะนำหรือคำถามล7วงหน?าให?บริษัทกEอนวันประชุม ผEานชEองทางดังตEอไปนี ้

• อีเมลa: secretary@triton.co.th 

• โทรศัพทa: 02-553-5000 ตEอ 333 

• ทางไปรษณียa: เลขานุการบริษัท 

บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน)  

เลขที ่60 ซอยประดิษฐaมนูธรรม 19 ถนนประดิษฐaมนูธรรม  

แขวงลาดพร?าว เขตลาดพร?าว กทม.10230 

2. สEงคำแนะนำหรือคำถามระหวEางการประชุม สำหรับผู?ที่เข?ารEวมประชุม E-AGM โดยผู?เข?ารEวมประชุมจะต?องระบุชื่อและ

นามสกุล พร?อมแจ?งวEาเปxนผู?ถือหุ?นเข?ารEวมประชุมเอง หรือเปxนผู?รับมอบฉันทะ กEอนที่จะมีการสEงคำแนะนำหรือคำถามทุก

ครั้ง บริษัทเป�ดชEองทางในการสEงคำแนะนำและคำถามระหวEางประชุม ดังนี้ 

• ชEองทางการสนทนาระบบพิมพaข?อความ (Q&A)  
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• ชEองทางการสนทนาระบบเสียง ซึ่งผู?เข?ารEวมประชุมจะกดปุ§มยกมือ และเป�ดไมคaโครโฟนที่อุปกรณaของตนเอง 

หลังจากที่เจ?าหน?าที่ควบคุมระบบสEงคำเชิญให?ทEานสนทนาได? และกรุณาป�ดไมคaโครโฟนหลังจากที่สนทนาเสร็จ

ทุกครั้ง (สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได?จากคูEมือการเข?ารEวมประชุมที่ถูกจัดสEงไปยังอีเมลaของผู?เข?ารEวมประชุม) 

 

ทั้งนี ้หากผู?ถือหุ?นมีข?อสงสัยเกี่ยวกับการประชุมสามารถติดตEอเจ?าหน?าที่ ดังนี้ 

1. เรื่องการสEงเอกสารยืนยันตัวตนเพื่อเข?ารEวมประชุมผู?ถือหุ?นผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-Meeting) ติดตEอเลขานุการ

บริษัทเพื่อสอบถามข?อมูลเพิ่มเติมได? ตามชEองทางการติดตEอบริษัท ตามรายละเอียดข?างต?น 

2. เรื่องขั้นตอนการเข?ารEวมประชุมและการลงคะแนนเสียงผEานสื่ออิเล็กทรอนิกสa (E-Meeting) กรณีที่ยืนยันตัวตนอยEาง

ถูกต?องและครบถ?วนแล?ว ติดตEอบริษัท โอเจ อินเตอรaเนชั่นแนล จำกัด ตามเบอรaโทรศัพทaที่ระบุไว?ใน E-Mail ที่จัดสEง

คูEมือการใช?งานระบบไปให?ทEาน 
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สิ่งที่ส7งมาด?วย 10 
 

ใบตอบรับเข?าร7วมประชุมผ7านสื่ออิเล็กทรอนิกส_ บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 

Acceptance for the invitation of online meeting of TRITON HOLDING PPUBLIC COMPANY LIMITED 

 

วันที่......................เดือน......................พ.ศ....................... 

                                                                                         Date                      Month              Year 

(1) ข?าพเจ?า.............................................................หมายเลขบัตรประชาชน/หนังสือเดินทาง................................................. 

I/We,                                                                Identification Card/Passport number 

สัญชาติ........................บ?านเลขที่........................ถนน.............................................ตำบล/แขวง...................................... 

Nationality                  Residing at No.               Road                                             Sub district 

อำเภอ/เขต..................................................จังหวัด................................................รหัสไปรษณียa...................................... 

District                                                       Province                                              Postal Code 

(2) เปxนผู?ถือหุ?นของ บริษัท ไทรทัน โฮลดิ้ง จำกัด (มหาชน) 

Being a shareholder of Triton Holding Ppublic Company Limited 

                     โดยถือหุ?นรวมทั้งสิ้น ........................................................................................ หุ?น 

                      Holding the total amount of                                                              shares  

 

 

ลงชื่อ/Signed.........................................................ผู?ถือหุ?น/Shareholder  

          (..........................................................) 

 

                            d          y 

                         ประสงค/จะรDวมประชุมและลงคะแนนผDานสื่ออิเล็กทรอนิกส/สำหรับการประชุมสามัญผูWถือหุWนประจำป; 2567  
                         I would like to participate the E-AGM for Annual General Meeting 2024 
 
                            เขWารDวมประชุมดWวยตัวเอง เบอร/โทรศัพท/มือถือ…………………………………..(โปรดระบุ) 
                              (Self-Attending)               Mobile Number   Please fil in the blank. 
                           มอบฉันทะใหW (นาย/นาง/นางสาว)…………………………………......................ไดWเขWารDวมประชุมดังกลDาวขWางตWน 
                              Proxy to                                                                          attend the meeting. 
                                  เบอร/โทรศัพท/มือถือของผูWรับมอบฉันทะ………...……………………….............(โปรดระบุ เพื่อใชWในการเขWาระบบ)                                      
                                  Proxy’s Mobile Number                    Please fil in the blank. 
                 (3)  ขWอมูลในการจัดสDง URL เพื่อเขWาประชุมและวิธีการเขWารDวมประชุม 
                        Please send the Link to join the meeting by below email 
                                         อีเมล………………………………………………………………………..…(โปรดระบุ) 
 E-Mail              Please fil in the blank. 
                 (4)  จัดสDงเอกสารเพื่อยืนยันตัวตน สิ่งที่สDงมาดWวย 10. ภายในวนัที่ 22 เมษายน 2567 
                        Please submit the required document per an attachment 10. by April 22, 2024 
                 (5)  เมื่อไดWรับการยืนยันตัวตน บริษัทฯ จะจัดสDงลิงค/การเขWารDวมประชุมและวิธีการเขWารDวมประชุมไปยังอีเมลที่ทDานไดWระบ ุ              
                        Once you have verified, the company will send the Link to join the meeting via email 
                 (6)  ในวันประชุมผูWถือหุWนจะตWองเตรียม เลขบัญชีผูWถือหุWน และเลขบัตรประชาชนไวW สำหรับการเขWารDวมประชุม 
                        Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting.  
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ผังแสดงข้ันตอนการเข0าร1วมประชุมผ1านส่ืออิเล็กทรอนิกส>  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบข้อมูล 

ระบบส่งLink เข้าร่วมประชุมผ่าน 

E-mail ตามเวลาท่ีกำหนด 

ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

ณ วันเวลาตามเวลาท่ีกำหนด 

กดปุ่ม E-Meeting เพื่อรับชมถ่ายทอดสด ผ่าน Zoom 

กดปุ่ม E-Voting เพื่อลงคะแนนเสียง ผ่าน Browser 

ส่งเอกสารแจ้งความประสงค์และเอกสารยืนยันตัวตน 

ไปท่ี e-mail บริษัท หรือผา่นระบบ QR Code 

ผา่นการอนุมติั 

ผู้ถือหุ้นแจ้งความประสงเข้าร่วมประชุม 

กรอกข้อมูลแบบฟอร์มแจ้งความประสงค์เข้าประชุม 

หรือสแกน QR Code 

ผู้ถือหุ้นแก้ไขและส่งเอกสาร

เพิ่มเติม 

ไม่ผา่นการอนุมติั 
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สิ่งที่ส7งมาด?วย 11 
 

ขั้นตอนการส7งคำถามเกี่ยวกับการประชุมผู?ถือหุ?น 

 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรเป�ดโอกาสให?ผู?ถือหุ?นให?ความเห็น และหรือสEงคำถามเกี่ยวกับการประชุมผู?ถือหุ?น

ถึงคณะกรรมการบริษัทลEวงหน?ากEอนวันประชุมผู?ถือหุ?น โดยผู?ถือหุ?นสามารถสEงความเห็น และ/หรือคำถามมายังบริษัทได?ตาม

ชEองทางดังตEอไปนี ้

1. ผู?ถือหุ?นซึ่งมีความเห็น และหรือคำถาม กรุณาให?ข?อมูลของทEาน โดยมีรายละเอียดดังตEอไปนี ้

§ ชื่อ ที่อยูE เบอรaโทรศัพทa เบอรaโทรสาร และอีเมล (ถ?ามี) ที่บริษัทสามารถติดตEอได? 

§ ความเห็น และหรือคำถามที่ประสงคaจะสอบถาม พร?อมด?วยเอกสาร และข?อมูลประกอบ (ถ?ามี) 

2. ชEองทางในการสEงความเห็น และ/หรือคำถาม 

§ อีเมลa: secretary@triton.co.th 

3. ชEวงเวลาที่เป�ดรับความเห็น และ/หรือคำถาม 

บริษัทเรียนเชิญให?ผู ?ถือหุ ?นสEงความเห็น และ/หรือคำถามเกี ่ยวกับการประชุมผู ?ถือหุ ?นได?ตั ้งแตEบัดนี้ ถึงวันที่                   

22 เมษายน 2567 

4. เลขานุการบริษัทจะเปxนผู?รวบรวมความเห็น และ/หรือคำถาม และสEงให?ประธานกรรมการหรือกรรมการบริหารที่

เกี่ยวข?องเพื่อพิจารณาและตอบคำถามดังกลEาวให?แกEผู?ถือหุ?นในวันประชุมผู?ถือหุ?นตEอไป 
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แบบฟอร_มคำถามและข?อเสนอแนะ 

 

ชื่อ-นามสกุล..................................................................................................................................... 

o ผู?ถือหุ?นมาด?วยตนเอง 

o รับมอบฉันทะจาก........................................................................................................................ 

 

คำถามหรือข?อเสนอแนะในวาระที.่...................................................... 

 

คำถามหรือข?อเสนอแนะ 

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 


